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MỞ ĐẦU 

1. Lý do nghiên cứu 

Học tập là công việc gắn bó với con người từ bao đời nay. Mọi bước phát 

triển của văn minh nhân loại đều gắn với việc học. Sách là một trong những 

công cụ thiết yếu và cơ bản của quá trình học. Vì vậy thư viện trường học là nơi 

hội tụ kiến thức, tri thức của loài người giúp cho thầy, trò các nhà trường không 

chỉ dạy tốt – học tốt, mà còn mở mang trí óc, bồi đắp nhân cách, xây dựng nền 

tảng văn hóa cá nhân. Tuy nhiên, trong thực tiễn nhà trường phổ thông suốt một 

thời gian dài, công tác thư viện trường học đã không được chú ý đúng mức. Chủ 

yếu thư viện chỉ là kho chứa sách, sách báo thì nghèo nàn về chủng loại cũng 

như số lượng; chuyên môn nghiệp vụ, các kĩ năng tổ chức hoạt động thư viện 

của người làm công tác thư viện còn hạn chế; học sinh ít đến với thư viện… 

Thực tiễn này đã và đang đặt ra yêu cầu cấp thiết với các nhà trường phổ thông 

nói chung và các trường trung học cơ sở nói riêng cần phải đổi mới từ nhận thức 

đến hành động đối với thư viện trường học để thực hiện toàn diện các mục tiêu 

của giáo dục trong giai đoạn hiện nay. 

Đề tài này trình bày “Một số biện pháp chỉ đạo đổi mới hoạt động thư viện 

trường học trong giai đoạn hiện nay”. 

2. Mục đích nghiên cứu 

Trên cơ sở nghiên cứu lí luận và thực tiễn, đề xuất một số biện pháp chỉ đạo 

đổi mới tổ chức hoạt động thư viện của hiệu trưởng trường trung học cơ sở quận 

…., thành phố Hà Nội.  

3. Khách thể và đối tượng nghiên cứu 

a. Khách thể nghiên cứu: Hoạt động quản lí của hiệu trưởng trường trung 

học cơ sở  

b. Đối tượng nghiên cứu: Biện pháp quản lí đổi mới hoạt động thư viện 

của hiệu trưởng trường trung học cơ sở thành phố Hà Nội trong giai 

đoạn hiện nay.   

4. Giả thuyết khoa học 

Việc quản lí tổ chức hoạt động thư viện tại các trường trung học cơ sở đã có 

một số tiến bộ tuy nhiên còn chưa thực sự đáp ứng được yêu cầu của giáo dục 

trong giai đoạn mới. Nếu có biện pháp chỉ đạo đổi mới hoạt động thư viện tích 

cực và phù hợp hơn thì sẽ góp phần nâng cao chất lượng công tác thư viện, góp 

phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện tại trường trung học cơ sở. 

5. Nhiệm vụ nghiên cứu 



5.1. Hệ thống hóa một số vấn đề lí luận liên quan đến đề tài: Khái niệm Quản 

lí, Quản lí hoạt động thư viện, … 

5.2. Tìm hiểu thực trạng quản lí hoạt động thư viện của hiệu trưởng tại một 

số trường trung học cơ sở thành phố Hà Nội. Nguyên nhân dẫn đến thực trạng 

đó và từ đó đề xuất biện pháp quản lí hoạt động thư viện của hiệu trưởng các 

trường trung học cơ sở thành phố Hà Nội. 

6. Giới hạn phạm vi nghiên cứu 

6.1. Giới hạn nội dung nghiên cứu: Đề tài này tập trung nghiên cứu 

việc chỉ đạo đổi mới tổ chức hoạt động thư viện của hiệu trưởng trường trung 

học cơ sở thành phố Hà Nội. 

6.2. Giới hạn địa bàn và khách thể điều tra:  

* Địa bàn nghiên cứu: lấy ngẫu nhiên 12 trường THCS thuộc địa bàn quận. 

* Khách thể điều tra: 12 hiệu trưởng c¸c trêng trong quËn và 88  đồng chí 

(Trong ®ã: 32 ®ång chÝ lµ tæ trëng chuyên môn vµ 56 ®ång chÝ lµ GV d¹y ë 

12 trêng) và 120 học sinh ở các trường. 

          Riªng phÇn kh¶o nghiÖm tÝnh cÇn thiÕt vµ kh¶ thi, t¸c gi¶ ®· xin ý kiÕn 

13 ®ång chÝ lµ Phã hiÖu trëng c¸c trêng THCS trong quËn . 

7.  Phương pháp nghiên cứu 

7.1. Nhóm phương pháp nghiên cứu lí luận 

Sử dụng các phương pháp nghiên cứu lí luận: Phân tích, tổng hợp, hệ 

thống hóa, khái quát hóa các tài liệu để xây dựng khung lí thuyết và các khái 

niệm công cụ làm luận cứ lí luận cho vấn đề nghiên cứu. 

7.2. Nhóm phương pháp nghiên cứu thực tiễn 

- Phương pháp điều tra viết: Trưng cầu ý kiến của cán bộ quản lí, giáo viên 12 

trường  trung học cơ sở và chuyên gia về công tác quản lí hoạt động thư viện 

tại 12 trường trung học cơ sở này về các biện pháp đã làm và đề xuất các 

biện pháp mới. 

- Phương pháp quan sát: Trực tiếp quan sát việc chỉ đạo tổ chức hoạt động thư 

viện của hiệu trưởng  các trường trung học cơ sở thành phố Hà Nội. 

- Phỏng vấn cán bộ quản lí và giáo viên về thực trạng việc chỉ đạo tổ chức 

hoạt động thư viện và hiệu quả của việc thực hiện các biện pháp đề xuất 

trong đề tài 

7.3. Phương pháp xử lí số liệu 

-  Sử dụng thống kê như một công cụ xử lí các tài liệu (xử lí các thông tin định 

lượng như các con số , bảng số liệu… và các thông tin định tính bằng biểu đồ) 

đã thu thập được từ các phương pháp nghiên cứu khác 



Chương 1 

CƠ SỞ LÝ LUẬN VỀ QUẢN LÍ HOẠT ĐỘNG THƯ VIỆN  

 

1.1 qu¶n lý  

Qu¶n lý lµ mét kh¸i niÖm réng. Nã bao gåm c¶ sù qu¶n lý sinh häc, qu¶n lý kü 

thuËt vµ qu¶n lý x· héi 

Trªn c¬ së nh÷ng c¸ch tiÕp cËn kh¸c nhau nªn cã nhiÒu c¸ch diÔn ®¹t kh¸i 

niÖm vÒ qu¶n lý kh¸c nhau nhng chóng ®Òu cã mét ®iÓm chung thèng nhÊt nh 

sau: Qu¶n lý lµ mét qu¸ tr×nh t¸c ®éng cã ®Þnh híng phï hîp quy luËt kh¸ch quan 

cña chñ thÓ qu¶n lý ®Õn ®èi tîng qu¶n lý nh»m khai th¸c vµ tËn dông hiÖu qu¶ 

nh÷ng tiÒm n¨ng vµ c¬ héi cña ®èi tîng qu¶n lý ®Ó ®¹t ®îc môc tiªu qu¶n lý 

trong mét m«i trêng lu«n biÕn ®éng. Chñ thÓ qu¶n lý t¸c ®éng b»ng c¸c chÕ ®Þnh 

x· héi, tæ chøc vÒ nh©n lùc, tµi lùc vµ vËt lùc, phÈm chÊt vµ uy tÝn, chÕ ®é chÝnh 

s¸ch ®êng lèi chñ ch¬ng  trong c¸c ph¬ng ph¸p qu¶n lý vµ c«ng vô qu¶n lý ®Ó 

®¹t môc tiªu qu¶n lý. Cã thÓ m« t¶ ho¹t ®éng qu¶n lý theo s¬ ®å sau: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

S¬ ®å 1.1: M« h×nh ho¹t ®éng qu¶n lý 

1.2. Quản lí hoạt động thư viện trường học 

1.2.1. Khái niệm về thư viện 

Theo quá trình phát triển của lịch sử, khái niệm về thư viện cũng dần phong 

phú hơn. Khái niệm thư viện theo tiếng Hi Lạp là nơi bảo quản sách. Người 

Trung Hoa cũng gọi thư viện là nơi tàng trữ sách. UNESCO (Tổ chức văn hóa – 

khoa học – giáo dục của Liên hiệp quốc) đã định nghĩa “thư viện” như sau: 

“Thư viện, không phụ thuộc vào tên gọi của nó, là bất cứ bộ sưu tập có tổ chức 

của sách, ấn phẩm định kì hoặc các dạng tài liệu khác, kể cả đồ họa, nghe – nhìn 

và nhân viên phục vụ có trách nhiệm tổ chức cho bạn đọc sử dụng các tài liệu đó 

nhằm mục đích thông tin, nghiên cứu khoa học, giáo dục hoặc giải trí” 

 

C«ng cô qu¶n lý 

 

Chñ thÓ qu¶n lý 
 

Kh¸ch thÓ qu¶n lý 
 

Môc tiªu qu¶n lý 

 

Ph¬ng ph¸p qu¶n lý 



Có thể thấy định nghĩa này của UNESCO đã phản ánh đúng và đầy đủ nhất 

về bản chất của thư viện, đã nêu được các yếu tố cấu thành thư viện, chức năng, 

nhiệm vụ chủ yếu của thư viện cũng như tiến trình phát triển của nó trong lịch 

sử. 

Thư viện trường học theo hướng tiếp cận mới lấy quyền trẻ em là nền tảng 

cho mọi hoạt động.Thư viện trường học góp phần đáp ứng Quyền tiếp cận 

thông tin bổ ích của học sinh trong nhà trường nhằm đảm bảo các em được 

hưởng một nền giáo dục phù hợp; Góp phần thực hiện Quyền tham gia của trẻ 

em trong các hoạt động trong thư viện; Đảm bảo Quyền phát triển với môi 

trường học tập tích cực, tạo điều kiện cho các em có cơ hội khám phá mọi tiềm 

năng của mình. 

1.2.2. Chức năng, nhiệm vụ của thư viện nói chung và thư viện trường học nói riêng 

* Chức năng, nhiệm vụ của thư viện 

Chức năng: Thư viện có 4 chức năng cơ bản sau: 

- Giáo dục:  

+ Thư viện là cơ quan giáo dục ngoài nhà trường. Chức năng này được thể hiện 

ở những điểm sau: Tham gia vào việc xóa nạn mù chữ cho nhân dân; Nâng cao 

trình độ dân trí, chuyên môn cho mọi tầng lớp nhân dân. 

+ Trong nhà trường, các tài liệu có trong thư viện góp phần bổ sung, mở rộng 

thêm cho các em các kiến thức đã được học ở trường. Ngoài việc học ở trường ra 

thì việc học ở trong sách vở cũng giữ vai trò hết sức quan trọng và cần thiết. 

- Thông tin: Ngoài chức năng giáo dục thư viện còn có một chức năng hết sức 

cơ bản nữa đó là thông tin. Ngày nay khi khoa học công nghệ phát triển thì các tài 

liệu được lưu giữ trong thư viện không chỉ đơn thuần là là những sách in truyền 

thống mà còn có các dạng khác như băng đĩa hình, đĩa tiếng, các dạng tài liệu điện 

tử đã khiến cho lượng lưu thông tin lưu giữ trong thư viện ngày càng được mở 

rộng; đồng thời với việc ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động thư viện đã 

đưa chức năng thông tin của thư viện đang trở thành một chức năng hết sức cơ bản. 

- Văn hóa: Chức năng này được thể hiện:  

+ Thu thập và bảo quản di sản văn hóa chữ viết của nhân loại cũng như của đất 

nước. 

+ Thư viện đã trở thành một trung tâm sinh hoạt văn hóa, tuyên truyền, phổ biến 

những kiến thức về các loại hình nghệ thuật được lưu giữ trong sách báo, từ đó lôi 

cuốn quần chúng tham gia vào các hoạt động sáng tạo. Trong các thư viện công 

cộng, thư viện nhà trường thường thường tổ chức các hội thi thiếu nhi kể chuyện 



theo sách, vẽ tranh theo sách, các hoạt động tuyên truyền giới thiệu sách báo của 

thư viện cũng là một thể hiện sinh động chức năng văn hóa của thư viện. 

- Giải trí: Bạn đọc đến thư viện đọc và mượn sách báo không chỉ phục vụ cho 

nhu cầu học tập, nghiên cứu, công tác mà còn để giải trí trong thời gian rảnh rỗi. 

Nhiệm vụ cụ thể của thư viện: Tại điều 13 Pháp lệnh Thư viện quy định thư 

viện có các nhiệm vụ cụ thể sau đây: 

- Đáp ứng yêu cầu và tạo điều kiện thuận lợi cho người đọc trong việc sử dụng 

vốn tài liệu thư viện và tham gia các hoạt động do thư viện tổ chức. 

- Thu thập, bổ sung và xử lí nghiệp vụ vốn tài liệu; bảo quản vốn tài liệu, 

thanh lọc ra khỏi kho các tài liệu lạc hậu, hư nát theo quy chế của thư viện; 

- Tổ chức thông tin, tuyên truyền, giới thiệu vốn tài liệu thư viện, tham gia xây 

dựng và hình thành thói quen đọc sách báo trong nhân dân. 

- Xử lí thông tin, biên soạn các ấn phẩm thông tin khoa học. 

- Thực hiện liên thông giữa các thư viện. 

- Nghiên cứu ứng dụng các thành tựu khoa học tiên tiến vào công tác thư viện, 

từng bước hiện đại hóa thư viện. 

- Tổ chức bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ cho người làm công tác thư viện 

- Bảo quản cơ sở vật chất, kĩ thuật và các tài sản khác của thư viện. 

* Vai trò, chức năng, nhiệm vụ của thư viện trường học 

Ngoài các chức năng cơ thư viện đã trình bày ở trên, thư viện trường học còn có 

vai trò, chức năng, nhiệm vụ cụ thể sau: 

Vai trò, chức năng 

 Hoạt động chủ yếu của giáo viên và học sinh trong nhà trường phổ thông là 

giảng dạy và học tập. Cả hai hoạt động này đều phải sử dụng công cụ sách, báo. 

Sách báo chỉ có thể được quản lí tốt và và phát huy được tác dụng tích cực của nó 

trên cơ sở tổ chức công tác thư viện. Vì vậy tổ chức thư viện trong nhà trường 

nhằm thỏa mãn nhu cầu về sách, báo cho giáo viên và học sinh, là một yêu cầu 

khách quan không thể thiếu được. 

Đối với nhà trường, thư viện chẳng những là cơ sở vật chất trọng yếu, nó đảm 

bảo số lượng và chất lượng sách giáo khoa, sách giáo viên và sách tham khảo, mà 

còn là trung tâm sinh hoạt văn hóa, khoa học. Thư viện góp phần quyết định chất 

lượng và không ngừng nâng cao năng lực giảng dạy của giáo viên, mở rộng kiến 

thức và xây dựng thói quen tự học, tự nghiên cứu cho học sinh, đồng thời tham gia 

tích cực vào việc bồi dưỡng tư tưởng chính trị và xây dựng nếp sống văn hóa mới 

trong nhà trường, thư viện còn giúp các em xây dựng được phương pháp học tập và 

phong cách làm việc khoa học, biết sử dụng sách, báo, thư viện. 



Chúng ta đang học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh. Việc tổ 

chức tốt hoạt động thư viện trong trường học cũng có ý nghĩa kinh tế to lớn, bởi vì 

thư viện chính là nơi đảm bảo việc sử dụng sách một cách hợp lý và tiết kiệm nhất. 

Ở thế kỷ XXI khoa học công nghệ phát triển như vũ bão, học sinh được tiếp xúc 

với rất nhiều nguồn thông tin, trong đó không thể không nói đến là nguồn thông tin 

từ Internet. Tuy nhiên các em chưa có định hướng về các nguồn thông tin đó nên 

thư viện vẫn rất cần thiết và quan trọng đối với việc học tập của các em.  

Nhiệm vụ 

- Cung ứng cho giáo viên và học sinh đầy đủ các loại sách giáo khoa, sách 

tham khảo, sách nghiệp vụ, các loại từ điển, tác phẩm kinh điển để tra cứu và các 

sách báo cần thiết khác, nhằm góp phần nâng cao chất lượng giảng dạy, học tập và 

tự bồi dưỡng thường xuyên của giáo viên và học sinh. 

- Sưu tầm và giới thiệu rộng rãi trong cán bộ, giáo viên và học sinh những 

sách báo cần thiết của Đảng, Nhà nước và của ngành Giáo dục & Đào tạo, phục vụ 

giảng dạy, học tập, nghiên cứu khoa học giáo dục, bổ sung kiến thức của các bộ 

môn khoa học, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện. 

- Tổ chức thu hút toàn thể giáo viên và học sinh tham gia sinh hoạt thư viện 

thông qua các hoạt động phù hợp với chương trình kế hoạch dạy học; Tìm hiểu nhu 

cầu của giáo viên và học sinh, giúp họ chọn sách, đọc sách có hệ thống. 

- Ở các trường trung học cơ sở, thư viện trường học thân thiện hướng tới xây 

dựng và củng cố thói quen đọc sách của các em. Tuy nhiên không dừng lại ở đó, 

học sinh khối trung học cơ sở được định hường các kĩ năng tìm kiếm thông tin, 

tổng hợp và phân tích thông tin cũng như kĩ năng trình bày thông qua các hoạt 

động do thư viện tổ chức. 

- Phối hợp hoạt động với các thư viện trong ngành để chủ động khai thác, sử 

dụng vốn sách báo, trang thiết bị chuyên dùng, giúp đỡ kinh nghiệm, tổ chức hoạt 

động đào tạo và bồi dưỡng về nghiệp vụ; Liên hệ với các cơ quan phát hành trong 

ngành và ngoài ngành, các tổ chức chính trị, kinh tế, xã hội, các nhà tài trợ… nhằm 

huy động các nguồn kinh phí ngoài ngân sách và các loại sách báo, tạp chí, tư liệu 

để đảm bảo nguồn bổ sung, làm phong phú nội dung kho sách và tăng cường cơ sở 

vật chất kĩ thuật thư viện. 

- Tổ chức quản lí theo đúng nghiệp vụ thư viện, có sổ sách quản lí chặt chẽ, 

bảo quản giữ gìn sách báo tránh hư hỏng, mất mát; thường xuyên thanh lọc sách 

báo cũ, rách nát, lạc hậu, kịp thời bổ sung các loại sách, tài liệu, tư liệu mới; Sử 

dụng, quản lí chặt chẽ kinh phí thư viện thu được theo đúng mục đích, có kế hoạch 

chủ động đón đầu, tiếp thu sự phát triển của mạng lưới thông tin – thư viện điện tử, 



từng bước đưa các trang thiết bị hiện đại phục vụ công tác quản lí thư viện phục vụ 

bạn đọc. 

1.2.3. Quản lí hoạt động thư viện trường học 

Quản lí hoạt động thư viện trường học là quá trình người hiệu trưởng hoạch 

định tổ chức, điều khiển, kiểm tra hoạt động thư viện Nhằm đạt mục tiêu đề ra. 

Trong quá trình quản lí nhà trường nói chung và quản lí hoạt động thư viện nói 

riêng đều đòi hỏi người hiệu trưởng phải tác động và tạo điều kiện cho sự công tác 

tối ưu giữa cán bộ thư viện với giáo viên và học sinh nhằm xác định đúng mục tiêu, 

lựa chọn nội dung phù hợp kế hoạch, áp dụng hài hòa các biện pháp, tận dụng các 

phương tiện và điều kiện hiện có, tổ chức linh hoạt các hình thức hoạt động thư 

viện. Để quản lí hoạt động thư viện có hiệu quả cần chú ý các vấn đề sau: 

+ Quản lí việc xây dựng kế hoạch tổ chức hoạt động thư viện của tổ công 

tác thư viện. 

+ Quản lí việc tổ chức các nội dung của hoạt động thư viện  

+ Quản lí việc kiểm tra, đánh giá việc thực hiện kế hoạch. 

+ Quản lí cơ sở vật chất, trang thiết bị - kĩ thuật thư viện 

 

Tiểu kết chương 1 

Qu¶n lÝ gi¸o dôc lµ mét trong nh÷ng nh©n tè quan träng gãp phÇn n©ng cao 

hiÖu qu¶ cña ho¹t ®éng gi¸o dôc. Những năm gần đây, vấn đề đổi mới phương pháp 

dạy học ở nước ta đã được Đảng và Nhà nước cũng như các cấp quản lí giáo dục rất 

quan tâm. Muốn “dạy thật, học thật” thì phải có sự thay đổi mang tính hệ thống, 

trong đó cần thiết phải xây dựng thư viện giống như lớp học thứ hai của mỗi nhà 

trường. Phải đưa thư viện trường học vào hoạt động theo mô hình mở thân thiện, 

lấy người học làm trung tâm, định hướng hội nhập thư viện trường học khu vực và 

quốc tế. Chất lîng hoạt động thư viện cña mét nhµ trêng cã liªn quan trùc tiÕp, 

chÆt chÏ víi tr¸ch nhiÖm, tr×nh ®é qu¶n lÝ cña ngêi hiÖu trëng. ChÝnh v× vËy ®ßi 

hái ngêi hiÖu trëng ph¶i n¾m v÷ng nh÷ng vÊn ®Ò c¬ b¶n vÒ lÝ luËn qu¶n lÝ, qu¶n lÝ 

gi¸o dôc vµ qu¶n lÝ hoạt động thư viện. Trªn c¬ së ®ã vËn dông mét c¸ch linh ho¹t, 

s¸ng t¹o vµo thùc tiÔn nhµ trêng nh»m ®¹t ®îc môc tiªu ®Ò ra. Trong c«ng t¸c 

qu¶n lÝ trêng THCS th× qu¶n lÝ ho¹t ®éng thư viện cũng là một nhiÖm vô träng t©m 

cña ngêi hiÖu trëng. Muèn n©ng cao chÊt lîng gi¸o dôc cña nhµ trêng ngêi 

hiÖu trëng cÇn cã nh÷ng biÖn ph¸p qu¶n lÝ các ho¹t ®éng phï hîp víi thùc tÕ 

trêng m×nh qu¶n lÝ vµ tæ chøc thùc hiÖn c¸c biÖn ph¸p ®ã mét c¸ch cã hiÖu qu¶. 

 



Chương 2 

THỰC TRẠNG CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO HOẠT ĐỘNG THƯ VIỆN 

 

2.1. Vài nét về tình hình nhà trường. 

  Trường THCS A được thành lập từ  năm 1974, trường nằm tại trung tâm 

quận. Qua hơn 40 năm xây dựng, trường THCS A đã có nhiều đổi thay và phát 

triển. Năm học 2017 – 2018 trường có hơn 1400 học sinh. Trường đã được công 

nhận chuẩn nhiều năm qua với đầy đủ các phòng thư viện, phòng thí nghiệm sinh, 

lý, hóa, phòng thực hành máy tính…  

Trong công tác xây dựng đội ngũ, đồng chí hiệu trưởng nhà trường luôn tạo 

điều kiện cho giáo viên học tập nâng chuẩn, tổ chức và tham gia bồi dưỡng chuyên 

môn nghiệp vụ hàng năm, đến nay tất cả giáo viên của trường có 53 thầy cô giáo 

đạt trình độ trên chuẩn trong đó có 5 thầy cô đã đạt trình độ thạc sĩ, 03 thầy cô giáo 

theo học tại các trường đại học. Nhiều thầy cô giáo đã tâm huyết cống hiến cho sự 

nghiệp giáo dục của nhà trường, nhiều thế hệ nối tiếp nhau đào tạo nhiều khóa học 

sinh trưởng thành. Với sự phấn đấu không mệt mỏi, nhiều thầy cô đã được công 

nhận chiến sĩ thi đua các cấp, giáo viên giỏi các cấp, nhiều thầy cô đã vinh dự đón 

nhận kỷ niệm chương vì sự nghiệp giáo dục. Mỗi thầy cô giáo trong nhà trường đều 

quyết tâm phấn đấu là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo. 

  Về kết quả dạy và học: học sinh thi vào cấp ba luôn đứng vào tốp đầu của 

quận. Công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, học sinh năng khiếu cũng được nhà trường 

quan tâm đúng mức, những năm qua, năm nào trường cũng có học sinh dự thi và 

đạt nhiều giải cấp quận, thành phố. 

  Bên cạnh chăm lo chất lượng giáo dục, nhà trường thường xuyên tổ chức cho 

học sinh tham gia hoạt động ngoài giờ lên lớp với nhiều hình thức phong phú và bổ 

ích như văn nghệ, thi tìm hiểu qua những ngày kỉ niệm của đất nước … nhằm giáo 

dục đạo đức, giáo dục truyền thống và giáo dục kỹ năng sống cho học sinh.  

Với những nỗ lực cố gắng của đội ngũ cán bộ giáo viên và toàn thể học sinh 

nhà trường, nhà trường đã nhiều năm được công nhận tập thể lao động xuất sắc cấp 

thành phố. 

  



2.2. Thực trạng công tác chỉ đạo tổ chức họat động thư viện 

2.2.1. Một số thành tích đã đạt được 

Được sự quan tâm chỉ đạo, với các văn bản hướng dẫn cụ thể của Sở Giáo 

dục và Đào tạo Hà Nội, Phòng Giáo dục và Đào tạo quận, sự chỉ đạo sát sao của 

đồng chí Hiệu trưởng, thư viện trường trung học cơ sở A những năm gần đây cũng 

đã góp phần không nhỏ vào việc nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện của nhà 

trường. Thư viện nhà trường đã đạt danh hiệu Thư viện chuẩn năm học 2008 - 

2009, đã đạt danh hiệu Thư viện Tiên tiến năm học 2009 - 2010 và  giữ vững danh 

hiệu Thư viện Xuất sắc từ năm học 2012– 2013.  

Về cơ sở vật chất: Thư viện trường trung học cơ sở A có diện tích 104 m2 

với một phòng đọc của giáo viên và một phòng đọc của học sinh. Nhà trường cũng 

đã quan tâm đầu tư trang thiết bị như ti vi, máy vi tính, đầu đĩa, bàn ghế, tủ. Qua 

một thời gian phấn đấu thư viện đã có 1415 cuốn sách giáo khoa, 7880 cuốn sách 

tham khảo, 1330 cuốn sách nghiệp vụ 

Về tổ chức thực hiện: Tổ công tác thư viện của nhà trường gồm đại diện 

ban giám hiệu, đại diện tổ chuyên môn, đại diện học sinh, nhân viên thư viện... 

Thực hiện đầy đủ công tác tổ chức kĩ thuật thư viện: Xây dựng, tổ chức kho sách, 

hệ thống mục lục giới thiệu sách báo. Hàng tháng thư viện đều có tổ chức giới thiệu 

sách đến học sinh và giáo viên.  Nhà trường luôn sử dụng hết kinh phí dành cho thư 

viện để mua sách, báo và tài liệu tham khảo phục vụ giáo viên và học sinh. Đặc biệt 

trong năm qua, nhà trường đã tuyên truyền vận động học sinh ủng hộ được hơn 

1000 cuốn sách. 

Tuy nhiên, bên cạnh những thành tích đã được ghi nhận thì hoạt động của 

thư viện nhà trường vẫn còn không ít những tồn tại. Có những tồn tại do nguyên 

nhân chủ quan, cũng có những tồn tại do nguyên nhân khách quan mang lại. 

2.2.2. Những tồn tại và nguyên nhân 

Để tìm hiểu những tồn tại và nguyên nhân, qua thực tiễn của trường trung 

học cơ sở A và trao đổi với 12 đồng chí hiệu trưởng, tác giả và các hiệu trưởng đều 

thống nhất có hai tồn tại cơ bản trong công tác thư viện của nhiều trường trung học 

cơ sở. Tác giả đã thực hiện khảo sát tại trường trung học cơ sở A và 11 trường khác 

trong địa bàn quận. Kết quả thu được như sau: 



Tồn tại thứ nhất: Hình thức tổ chức các hoạt động thư viện còn chưa phong 

phú. Việc tuyên truyền giới thiệu sách báo tới giáo viên và học sinh chưa được tổ 

chức một cách tích cực, vẫn còn nặng về số lượng và hình thức. Thư viện vẫn được 

coi là nơi dự trữ nhiều nguồn thông tin chứ chưa thực sự là nơi để học sinh và giáo 

viên lấy thông tin đó. 

Qua trao đổi với 12 đồng chí hiệu trưởng tác giả thấy đây cũng là tồn tại 

trong công tác thư viện của nhiều trường trung học cơ sở. Để tìm hiểu nguyên 

nhân, tác giả đã thực hiện khảo sát tại trường trung học cơ sở A và 11 trường khác 

trong địa bàn quận. Kết quả thu được như sau: 

Câu hỏi thứ nhất: Xin đồng chí vui lòng cho biết ý kiến của mình về tầm 

quan trọng của các nội dung quản lí hoạt động thư viện ở nơi đồng chí công 

tác? 

Câu hỏi này thực hiện với 12 đồng chí hiệu trưởng; 23 đồng chí tổ trưởng 

chuyên môn; 65 đồng chí giáo viên.  

Với 12 đồng chí Hiệu trưởng, kết quả thu được như sau: 

Bảng 2.1: Nhận thức của Hiệu trưởng về tầm quan trọng của các nội 

dung quản lí hoạt động thư viện. 

Stt 
Nội dung quản lí hoạt động thư 

viện 

Mức độ Kết quả chung 

Quan 

trọng 

(3 

điểm) 

Bình 

thường 

(2 điểm) 

Không 

quan 

trọng 

(1điểm) 

Tổn

g 

điểm 

Điể

m 

TB 

Th

ứ 

bậc 

1 
Quản lí việc thực hiện kế hoạch 

công tác thư viện 

6 4 2 28 2.33 5 

2 
Quản lí vốn tài liệu, cơ sở vật chất – 

kĩ thuật của thư viện 

8 3 1 31 2.58 4 

3 
Chỉ đạo tổ chức tuyên truyền giới 

thiệu sách đến giáo viên và học sinh 

12 0 0 36 3.00 1 

4 

Chỉ đạo tổ chức các hoạt động nhằm 

thu hút học sinh và giáo viên tham 

gia hoạt động thư viện  

10 2 0 34 2.83 2 



5 
Quản lí việc sử dụng kinh phí bổ 

sung cho thư viện 

8 4 0 32 2.67 3 

6 
Quản lí công tác thi đua, khen 

thưởng hoạt động thư viện 

6 4 2 28 2.33 5 

Qua số liệu của bảng 2.1 cho ta thấy rõ tầm quan trọng của các nội dung 

quản lí hoạt động thư viện của hiệu trưởng. Tất cả các nội dung quản lí đều được 

xem là quan trọng. Điểm thấp nhất là 2.33 > 2.30. Trong đó: 

12 đồng chí hiệu trưởng (=100%) tán thành Chỉ đạo tổ chức tuyên truyền 

giới thiệu sách đến giáo viên và học sinh là quan trọng với số điểm tuyệt đối: điểm 

TB là 3. 

Chỉ đạo tổ chức các hoạt động nhằm thu hút học sinh và giáo viên tham gia 

hoạt động thư viện là quan trọng thứ 2 với điểm TB là 2.83 

Quản lí việc sử dụng kinh phí bổ sung cho thư viện là quan trọng thứ 3 với 

điểm TB là 2.67 

* Từ kết quả điều tra cho thấy các hiệu trưởng đã có nhận thức đúng về tầm 

quan trọng của quản lí hoạt động thư viện. Hiệu trưởng đã nhận thức được việc chỉ 

đạo tổ chức tuyên truyền giới thiệu sách đến giáo viên và học sinh là quan trọng 

nhất. Tuy nhiên các nội dung quản lí hoạt động thư viện có mối quan hệ tác động 

qua lại lẫn nhau, hỗ trợ lẫn nhau, chứ không tách bạch từng nội dung. Do vậy họ 

vẫn đánh giá các nội dung khác của quản lí hoạt động thư viện là quan trọng. 

Với 88 đồng chí là tổ trưởng chuyên môn và giáo viên, kết quả thu được 

như sau: 

Bảng 2.2: Nhận thức của tổ trưởng chuyên môn và giáo viên về tầm 

quan trọng của các nội dung quản lí hoạt động thư viện. 

Stt 
Nội dung quản lí hoạt động thư 

viện 

Mức độ Kết quả chung 

Quan 

trọng 

(3 

điểm) 

Bình 

thường 

(2 điểm) 

Không 

quan 

trọng 

(1điểm) 

Tổn

g 

điểm 

Điể

m 

TB 

Th

ứ 

bậc 

1 Quản lí việc thực hiện kế hoạch 41 12 35 182 2.07 5 



công tác thư viện 

2 
Quản lí vốn tài liệu, cơ sở vật chất – 

kĩ thuật của thư viện 

50 29 9 217 2.47 2 

3 
Chỉ đạo tổ chức tuyên truyền giới 

thiệu sách đến giáo viên và học sinh 

50 30 8 218 2.48 1 

4 

Chỉ đạo tổ chức các hoạt động nhằm 

thu hút học sinh và giáo viên tham 

gia hoạt động thư viện  

45 30 13 208 2.36 4 

5 
Quản lí việc sử dụng kinh phí bổ 

sung cho thư viện 

50 29 9 217 2.47 2 

6 
Quản lí công tác thi đua, khen 

thưởng hoạt động thư viện 

40 12 36 180 2.05 6 

Qua số liệu của bảng 2.2 cho ta thấy rõ nhận thức của giáo viên về tầm quan 

trọng của các nội dung quản lí hoạt động thư viện của hiệu trưởng. Có 4 nội dung  

được xem là quan trọng và có 2 nội dung được xem là bình thường (có mức điểm < 

2.3). Trong đó: 

 Chỉ đạo tổ chức tuyên truyền giới thiệu sách đến giáo viên và học sinh quan 

trọng thứ nhất với điểm TB là 2.48. 

Quản lí vốn tài liệu, cơ sở vật chất – kĩ thuật của thư viện và Quản lí việc sử 

dụng kinh phí bổ sung cho thư viện là quan trọng thứ 2 với điểm TB là 2.47 

Quản lí việc thực hiện kế hoạch công tác thư viện và Quản lí công tác thi 

đua, khen thưởng hoạt động thư viện được đánh giá ở mức độ bình thường với mức 

điểm lần lượt là 2.07 và 2.05 

Từ kết quả điều tra cho thấy giáo viên chưa có nhận thức đúng về tầm quan 

trọng của một số nội dung quản lí hoạt động thư viện. 

Biểu đồ 2.1: Nhận thức của Hiệu trưởng và giáo viên về tầm quan trọng 

của các nội dung quản lí hoạt động thư viện. 
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 * Qua biểu đồ 2.1 cho ta thấy  mức độ nhận thức của hiệu trưởng và giáo viên về 

tầm quan trọng của quản lí hoạt động thư viện là khác nhau. Nhưng họ đều có một 

đánh giá chung là chỉ đạo tổ chức tuyên truyền giới thiệu sách đến giáo viên và học 

sinh là nội dung quan trọng nhất trong quản lí hoạt động thư viện.  

Câu hỏi thứ hai: Xin đồng chí vui lòng cho biết ý kiến của mình về mức độ 

thực hiện các nội dung quản lí hoạt động thư viện ở nơi đồng chí công tác? 

Câu hỏi này thực hiện với 12 đồng chí hiệu trưởng; 23 đồng chí tổ trưởng 

chuyên môn; 65 đồng chí giáo viên. 

Với 12 đồng chí Hiệu trưởng, kết quả thu được như sau: 

Bảng 2.3: Tự đánh giá của Hiệu trưởng về mức độ thực hiện các nội 

dung quản lí hoạt động thư viện. 

Stt 
Nội dung quản lí hoạt động thư 

viện 

Mức độ Kết quả chung 

Tốt 

(3 

điểm) 

Bình 

thường 

(2 điểm) 

Chưa 

tốt 

(1điểm) 

Tổn

g 

điểm 

Điể

m 

TB 

Th

ứ 

bậc 

1 
Quản lí việc thực hiện kế hoạch 

công tác thư viện 

6 4 2 28 2.33 3 

2 
Quản lí vốn tài liệu, cơ sở vật chất – 

kĩ thuật của thư viện 

6 5 1 29 2.42 2 

3 
Chỉ đạo tổ chức tuyên truyền giới 

thiệu sách đến giáo viên và học sinh 

2 3 7 19 1.58 5 

4 Chỉ đạo tổ chức các hoạt động nhằm 1 3 8 17 1.42 6 



thu hút học sinh và giáo viên tham 

gia hoạt động thư viện  

5 
Quản lí việc sử dụng kinh phí bổ 

sung cho thư viện 

8 3 1 31 2.67 1 

6 
Quản lí công tác thi đua, khen 

thưởng hoạt động thư viện 

4 2 6 22 1.83 4 

Số liệu ở bảng 2.3 cho thấy  

Có ba nội dung được các hiệu trưởng thực hiện tốt (Điểm TB > 2.30) đó là 

Quản lí việc sử dụng kinh phí bổ sung cho thư viện có điểm TB là 2.67, xếp thứ 1 

Quản lí vốn tài liệu, cơ sở vật chất – kĩ thuật của thư viện với điểm TB là 

2.42, xếp thứ hai; 

Quản lí việc thực hiện kế hoạch công tác thư viện có điểm TB là 2.33, xếp 

thứ 3. 

Có một nội dung được thực hiện ở mức độ bình thường (điểm TB < 3.30 và 

> 1.70), đó là Quản lí công tác thi đua, khen thưởng hoạt động thư viện có điểm TB 

là 1.83, xếp thứ 4. 

Có hai nội dung thực hiện ở mức độ chưa tốt (Điểm TB < 1.70) đó là Chỉ 

đạo tổ chức tuyên truyền giới thiệu sách đến giáo viên và học sinh có điểm TB là 

1.58 và Chỉ đạo tổ chức các hoạt động nhằm thu hút học sinh và giáo viên tham gia 

hoạt động thư viện có điểm TB là 1.42 

Với 88 đồng chí là tổ tổ trưởng chuyên môn và giáo viên, kết quả thu được 

như sau: 

Bảng 2.4: Đánh giá của giáo viên về mức độ thực hiện các nội dung quản 

lí hoạt động thư viện của hiệu trưởng. 

Stt 
Nội dung quản lí hoạt động thư 

viện 

Mức độ Kết quả chung 

Tốt 

(3 

điểm) 

Bình 

thường 

(2 điểm) 

Chưa 

tốt 

(1điểm) 

Tổn

g 

điểm 

Điể

m 

TB 

Th

ứ 

bậc 

1 Quản lí việc thực hiện kế hoạch 38 16 34 180 2.05 4 



công tác thư viện 

2 
Quản lí vốn tài liệu, cơ sở vật chất – 

kĩ thuật của thư viện 

45 25 18 203 2.31 2 

3 
Chỉ đạo tổ chức tuyên truyền giới 

thiệu sách đến giáo viên và học sinh 

24 13 51 149 1.69 5 

4 

Chỉ đạo tổ chức các hoạt động nhằm 

thu hút học sinh và giáo viên tham 

gia hoạt động thư viện  

27 7 54 149 1.69 5 

5 
Quản lí việc sử dụng kinh phí bổ 

sung cho thư viện 

45 32 11 210 2.39 1 

6 
Quản lí công tác thi đua, khen 

thưởng hoạt động thư viện 

38 26 24 190 2.16 3 

Số liệu ở bảng 2.4 cho thấy  

Có hai nội dung được các giáo viên đánh giá thực hiện tốt (Điểm TB > 2.30) 

đó là Quản lí vốn tài liệu, cơ sở vật chất – kĩ thuật của thư viện với điểm TB là 

2.39, xếp thứ nhất; 

 Quản lí việc sử dụng kinh phí bổ sung cho thư viện có điểm TB là 2.31, xếp 

thứ 2 

Có hai nội dung được thực hiện ở mức độ bình thường (điểm TB < 2.30 và > 

1.70), đó là:  Quản lí công tác thi đua, khen thưởng hoạt động thư viện có điểm TB 

là 2.16, xếp thứ 3. 

Quản lí việc thực hiện kế hoạch công tác thư viện có điểm TB là 2.04, xếp 

thứ 4. 

Có hai nội dung thực hiện ở mức độ chưa tốt (Điểm TB < 1.70) đó là Chỉ 

đạo tổ chức tuyên truyền giới thiệu sách đến giáo viên và học sinh có điểm TB là 

1.69 và Chỉ đạo tổ chức các hoạt động nhằm thu hút học sinh và giáo viên tham gia 

hoạt động thư viện có điểm TB là 1.69 

Từ kết quả trên cho thấy: Giáo viên cũng có đánh giá giống hiệu trưởng về 

mức độ thực hiện của các nội dung Chỉ đạo tổ chức tuyên truyền giới thiệu sách 

đến giáo viên và học sinh; Chỉ đạo tổ chức các hoạt động nhằm thu hút học sinh và 

giáo viên tham gia hoạt động thư viện là chưa tốt. 



Đành giá chung: Qua kết quả trên cho thấy việc thực hiện các nội dung quản 

lí hoạt động thư viện của hiệu trưởng chưa thực sự đều tay. Nhận thức của giáo 

viên về quản lí hoạt động thư viện còn chưa đồng đều ở các nội dung. Cần phải đẩy 

mạnh hơn nữa các hoạt động nhằm thu hút học sinh và giáo viên đến thư viện. 

Tồn tại thứ hai: Số lượng học sinh và giáo viên đến thư viện còn ít 

Để tìm hiểu nguyên nhân của tồn tại này, tác giả đã sử dụng phiếu khảo sát 

tới 100 cán bộ quản lí và giáo viên và 120 học sinh của 12 trường. Kết quả thu 

được như sau: 

Câu hỏi thứ ba: Xin đồng chí (em) vui lòng cho biết ý kiến của mình về 

nguyên nhân giáo viên (học sinh) chưa đến thư viện thường xuyên? 

Với 100 đồng chí là cán bộ quản lí và giáo viên, kết quả thu được như sau: 

Bảng 2.5: Nguyên nhân giáo viên chưa đến thư viện thường xuyên 

Stt Nguyên nhân Đồng 

ý 

Tỉ lệ Xếp 

thứ 

1 Không có thời gian 38 38% 4 

2 Thư viện ở vị trí không thuận lợi 16 16% 6 

3 Thư viện thường xuyên không có người trực 16 16% 6 

4 Sách trong thư viện ít, không phong phú 72 72% 2 

5 Không biết thư viện có những loại sách gì 88 88% 1 

6 Tự mua các loại sách mà mình cần sử dụng 13 13% 8 

7 Không có nhu cầu sử dụng sách 9 9% 9 

8 Đã tìm thông tin trên internet 6 6% 10 

9 Điều kiện cơ sở vật chất thư viện chưa tốt 25 25% 5 

10 Trình độ nghiệp vụ của cán bộ thư viện còn hạn 

chế 

56 56% 3 

Qua bảng trên cho thấy: 

 Nguyên nhân thứ nhất là do không biết thư viện có những loại sách gì được 

88 giáo viên đồng ý (= 88%) 



Có 72 giáo viên (= 72%) đồng ý với Sách trong thư viện ít, không phong phú 

là nguyên nhân thứ hai. 

Có 56 giáo viên đồng ý với Trình độ nghiệp vụ của cán bộ thư viện còn hạn 

chế là nguyên nhân thứ ba. 

Đó chính là nhũng nguyên nhân chính dẫn đến tình trạng giáo viên chưa đến 

thư viện thường xuyên. 

Với 120 học sinh, kết quả thu được như sau: 

Bảng 2.6: Nguyên nhân học sinh chưa đến thư viện thường xuyên 

Stt Nguyên nhân Đồng 

ý 

Tỉ lệ Xếp 

thứ 

1 Không có thời gian 78 65% 3 

2 Thư viện ở vị trí không thuận lợi 32 27% 5 

3 Thư viện thường xuyên không có người trực 6 5% 8 

4 Sách trong thư viện ít, không phong phú 98 82% 2 

5 Không biết thư viện có những loại sách gì 102 85% 1 

6 Tự mua các loại sách mà mình cần sử dụng 11 9% 7 

7 Không có nhu cầu sử dụng sách 0 0% 10 

8 Đã tìm thông tin trên internet 13 11% 6 

9 Điều kiện cơ sở vật chất thư viện chưa tốt 6 5% 8 

10 Trình độ nghiệp vụ của nhân viên thư viện còn 

hạn chế 

43 36% 4 

Qua bảng trên cho thấy: 

 Nguyên nhân thứ nhất là do không biết thư viện có những loại sách gì được 

102 học sinh đồng ý (= 85%) 

Có 98 học sinh (= 82%) đồng ý với Sách trong thư viện ít, không phong phú 

là nguyên nhân thứ hai. 

Có 78 học sinh đồng ý với không có thời gian là nguyên nhân thứ ba. 



Đó chính là nhũng nguyên nhân chính dẫn đến tình trạng học sinh chưa đến 

thư viện thường xuyên. 

Biểu đồ 2.2: Nguyên nhân giáo viên và học sinh chưa đến thư viện 

thường xuyên. 
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Qua biểu đồ 2.2 ta nhận thấy các nguyên nhân dẫn đến tình trạng giáo viên 

và học sinh còn ít đên thư viện được giáo viên và học sinh đánh giá ở mức độ khác 

nhau. Tuy nhiên nguyên nhân Sách trong thư viện ít, không phong phú và Không 

biết thư viện có những loại sách gì vẫn là hai nguyên nhân chủ yếu. 

Tiểu kết chương 2 

Các đồng chí hiệu trưởng và đội ngũ giáo viên có nhận thức chưa đồng đều 

về tầm quan trọng của các nội dung quản lí hoạt động thư viện. các đồng chí hiệu 

trưởng đã triển khai một số biện pháp quản lí hoạt động thư viện nhà trường nên 

hoạt động thư viện trong nhà trường đã phần nào đạt được mục tiêu đề ra, ở mức độ 

nhất định, trong điều kiện của nhà trường.  

Bên cạnh những ưu điểm trong công tác quản lí hoạt động thư viện vẫn còn 

một số tồn tại cần khắc phục, việc triển khai các biện pháp quản lí chưa đồng bộ, 

nhận thức của một bộ phận cán bộ quản lí và giáo viên còn chưa đúng về tầm quan 

trọng của công tác thư viện trong nhà trường. 

Mặt khác, việc tổ chức các hoạt động của thư viện còn mang tính hình thức, 

chưa phong phú và chưa có chất lượng, chưa đáp ứng được các tiêu chí của thư 

viện trường học thân thiện. 

 

Chương 3 

MỘT SỐ BIỆN PHÁP CHỈ ĐẠO ĐỔI MỚI HOẠT ĐỘNG  



THƯ VIỆN TRƯỜNG HỌC TRONG GIAI ĐOẠN HIỆN NAY  

 

3.1. Một số biện pháp chỉ đạo đổi mới hoạt động thư viện 

3.1.1 Biện pháp 1: Nâng cao nhận thức của cán bộ quản lí, giáo viên, học 

sinh về vị trí, vai trò của thư viện trong việc thực hiện các mục tiêu dạy học, giáo 

dục. 

3.1.1.1. Cơ sở và ý nghĩa 

Trong quá trình thực hiện đổi mới giáo dục và đào tạo, muốn có một đội ngũ 

cán bộ quản lí giáo dục giỏi để điều hành các công việc của nhà trường nói chung 

và điều hành hoạt động thư viện nói riêng theo tinh thần đổi mới thì bản thân mỗi 

nhà quản lí trong các nhà trường trung học cơ sở cần phải được nâng cao nhận thức 

về đổi mới chỉ đạo hoạt động thư viện, nghĩa là làm cho cán bộ quản lí có nhận 

thức đầy đủ về tầm quan trọng của công tác quản lí trong thời kì đổi mới, góp phần 

thúc đẩy hoạt động thư viện ngày càng chất lượng và hiệu quả. 

Trong mỗi nhà trường, hiệu trưởng có vai trò quyết định trong việc triển khai 

các phong trào thi đua. Do đó, hiệu trưởng cần phải có nhận thức đầy đủ vì mục 

đích, yêu cầu, nội dung của phong trào, có nhiệt tâm và sáng kiến để cụ thể hóa và 

huy động các lực lượng tham gia. Với công tác xây dựng thư viện trong giai đoạn 

hiện nay cũng vậy.   

Trong nhà trường giáo viên và học sinh là lực lượng chính tham gia các hoạt 

động do thư viện tổ chức. Vì vậy giáo viên và học sinh là lực lượng cần thiết phải 

nâng cao nhận thức về vai trò, tầm quan trọng của thư viện trong việc nâng cao chất 

lượng giáo dục, hướng tới đảm bảo sự phát triển toàn diện của học sinh với các tài 

liệu học tập trong môi trường nhà trường. 

3.1.1.2. Mục tiêu cần đạt 

Nâng cao nhận thức cho đội ngũ cán bộ quản lí, giáo viên và học sinh về vai 

trò, vị trí, tầm quan trọng của thư viện trong mọi hoạt động của nhà trường. Thư 

viện không đơn thuần chỉ là kho sách, là nơi phân phối sách cho giáo viên vào đầu 

năm học và thu gom vào dịp cuối năm học; càng không phải là nơi tập hợp cho đủ 

cơ số sách theo qui định để đươc kiểm tra và được công nhận nhằm mục đích thi 

đua. Đó là quan niệm đơn giản dẫn đến những việc làm hình thức, chiếu lệ rất đáng 

tiếc đang tồn tại trong nhiều nhà trường. Cần quan niệm một cách đúng đắn: thư 



viện thân thiện là phương tiện góp phần trực tiếp nâng cao chất lượng giáo dục. Đó 

là nơi diễn ra những hoạt động văn hóa tinh thần nhằm giúp học sinh có thêm cơ 

hội bổ ích để lĩnh hội, củng cố và mở rộng tri thức. Đó là nơi hình thành văn hóa 

đọc, một yếu tố cấu thành nên diện mạo văn hóa học đường góp phần xây dựng 

trường học thân thiện, học sinh tích cực. Quan niệm ấy cần được cụ thể hóa thành 

phương hướng xây dựng và phát triển, thành kế hoạch cụ thể trong từng năm học. 

3.1.1.3. Tổ chức thực hiện 

* Hiệu trưởng 

- Cần nghiên cứu đầy đủ các văn bản chỉ thị, những quy định hướng dẫn của 

cơ quan cấp trên, đồng thời tham gia đầy đủ các lớp tập huấn của Sở Giáo dục & 

Đào tạo, Phòng Giáo dục và Đào tạo về công tác quản lí, chỉ đạo và tổ chức thực 

hiện. Trên cơ sở đó vận dụng có hiệu quả vào công tác chỉ đạo hoạt động thư viện 

và tuyên truyền cho cán bộ cấp dưới, giáo viên, học sinh và cha mẹ học sinh làm 

theo 

- Hiệu trưởng cùng cán bộ quản lí cấp dưới xây dựng kế hoạch cụ thể cho 

mình và các cán bộ quản lí cấp dưới trong việc bồi dưỡng để nâng cao nhận thức về 

tầm quan trọng của chỉ đạo tổ chức hoạt động thư viện trong nhà trường. 

* Giáo viên 

- Giáo viên là lực lượng lao động trực tiếp thực hiện công tác giảng dạy 

trong nhà trường. Giáo viên còn là lực lượng trực tiếp tạo ra sản phẩm của quá trình 

dạy học. Người giáo viên có vai trò quan trọng trong việc quyết định sự thành công 

của mọi hoạt động trong nhà trường nói chung và hoạt động của thư viện nói riêng. 

Với mỗi thầy cô giáo, đến thư viện sẽ được sử dụng các nguồn tài liệu tham khảo 

vô cùng phong phú để cập nhật thông tin và hoàn thiện kiến thức. Với các nguồn tài 

liệu sẵn có trong thư viện giáo viên có thể ra các bài tập phù hợp, yêu cầu học sinh 

sử dụng thư viện và khai thác các thông tin ở đó để hoàn thành các bài giảng của 

mình. Vì vậy cần tạo điều kiện cho giáo viên được nghiên cứu thảo luận trong các 

diễn đàn như hội đồng sư phạm nhà trường, trong các tổ chức chuyên môn, đoàn 

thể về mô hình thư viện thân thiện trong nhà trường. Qua đó sẽ củng cố thái độ, 

tình cảm, tăng thêm nhận thức và trách nhiệm của người giáo viên với việc tham 

gia các hoạt động của thư viện. 



Việc tạo điều kiện cho giáo viên được đi học tập nâng cao trình độ chuyên 

môn nghiệp vụ tại các lớp ngắn ngày hoặc đi học các lớp dài ngày như đại học, thạc 

sĩ cũng rất quan trọng và cần thiết. Qua đó giáo viên được nâng cao trình độ và 

nhận thức về mọi mặt. 

* Học sinh:  

- Học sinh là đối tượng phục vụ chính của thư viện. Thư viện theo hướng 

tiếp cận của mô hình trường học hiện nay lấy trẻ em làm nền tảng cho mọi hoạt 

động. Trong nhà trường trung học cơ sở, thư viện thân thiện hướng tới xây dựng và 

củng cố thói quen đọc sách của học sinh. Tuy nhiên không chỉ dừng ở đó, học sinh 

khối trung học cơ sở được định hướng có các kĩ năng tìm kiếm thông tin, tổng hợp 

và phân tích thông tin cũng như kĩ năng trình bày thông qua các hoạt động của thư 

viện. Vì vậy cần tuyên truyền tới các em vai trò của thư viện đối với phát triển nhân 

cách học sinh. Thư viện cũng cần tổ chức nhiều hình thức hoạt động phong phú 

nhằm lôi kéo các em tự nguyện đến với thư viện. 

* Cán bộ thư viện:  

- Đối với nhà trường, cán bộ thư viện thực chất là người làm công tác giáo 

dục trực tiếp học sinh bằng phương tiện sách báo và là người đồng nghiệp đáng tin 

cậy của giáo viên. Vai trò, uy tín của cán bộ thư viện trường học được đánh giá 

ngang với giáo viên, lao động của họ và lao động của người thầy giáo đều được coi 

trọng như nhau, cùng chung một mục đích cao cả là đào tạo và giúp thế hệ trẻ thành 

những người có ích cho đất nước.  

Người cán bộ thư viện phải có tư tưởng tiên tiến, hết lòng vì học sinh thân 

yêu; Phải thường nắm vững mọi chủ trương đường lối của Đảng, của ngành, trên cơ 

sở đó có phương pháp xây dựng, tổ chức hoạt động thư viện đạt kết quả tốt. Công 

tác thư viện có những mặt nghiệp vụ phức tạp riêng vì vậy người cán bộ thư viện 

phải phấn đấu học tập không ngừng để nâng cao trình độ nghiệp vụ toàn diện. 

Mọi hoạt động trong thư viện chủ yếu do cán bộ thư viện trực tiếp tổ chức. 

Thư viện thân thiện đặc biệt đề cao việc tổ chức các hoạt động vì vậy người cán bộ 

thư viện cần phải có nhận thức đúng đắn về nghề nghiệp, kết quả công việc và chức 

trách của mình 



Tóm lại: Muốn xây dựng thành công thư viện, đáp ứng yêu cầu mới của giáo 

dục cũng như của xã hội thì cần phải nâng cao nhận thức đội ngũ cán bộ, giáo viên, 

học sinh.  

3.1.2. Biện pháp 2: Chỉ đạo đẩy mạnh hoạt động giới thiệu sách 

3.1.2.1. Cơ sở và ý nghĩa 

Ngày 6 tháng 11 năm 1998, Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo đã kí quyết 

định về việc ban hành quy chế về tổ chức và hoạt động của thư viện trường phổ 

thông. Trọng tâm của công tác quản lí thư viện trường học là chỉ đạo tổ chức các 

hoạt động thư viện, trong đó hoạt động giới thiệu sách là rất quan trọng. Đây là yếu 

tố cơ bản đánh giá hiệu quả hoạt động của thư viện trường phổ thông. Hoạt động 

này nhằm mục tiêu khai thác toàn diện vốn tài liệu đồng thời là phương thức lôi 

cuốn bạn đọc đến với thư viện một cách hữu hiệu nhất. Nếu hoạt động giới thiệu 

sách mà phong phú và hấp dẫn thì sẽ khuyến khích được giáo viên, học sinh tìm 

đọc và việc tìm và đọc sẽ đạt hiệu quả cao hơn 

Thư viện trường học là hình thức tổ chức Thư viện lấy học sinh làm trung 

tâm cho mọi hoạt động nhằm đáp ứng quyền trẻ em, đặc biệt là quyền tiếp cận 

thông tin, được hưởng một nền giáo dục có chất lượng và tôn vinh văn hóa địa 

phương. Thư viện trường học góp phần tạo ra một môi trường học tập tích cực cho 

học sinh, tại đây học sinh có cơ hội tham gia tìm kiếm, khám phá thông tin, hình 

thành kiến thức mới để phục vụ bài học, làm giàu kiến thức cho bản thân. Với mỗi 

thầy cô giáo, đến thư viện sẽ được sử dụng các nguồn tài liệu tham khảo vô cùng 

phong phú để cập nhật thông tin và hoàn thiện kiến thức. Với các nguồn tài liệu sẵn 

có trong thư viện giáo viên có thể ra các bài tập phù hợp, yêu cầu học sinh sử dụng 

thư viện và khai thác các thông tin ở đó để hoàn thành các bài giảng của mình. 

3.1.2.2. Mục tiêu cần đạt 

Thư viện thân thiện thực sự trở thành trung tâm văn hóa trong nhà trường, 

một môi trường thu hút, hấp dẫn người đọc, tạo điều kiện để người đọc có thể được 

tham gia các hoạt động do thư viện tổ chức. 

3.1.2.3. Tổ chức thực hiện 



a.  Thành lập Tổ công tác thư viện: Tổ công tác thư viện bao gồm đại diện Ban 

giám hiệu, cán bộ thư viện, cán bộ Đoàn, công đoàn, tổ trưởng chuyên môn và một 

số học sinh làm công tác tập hợp nhu cầu bạn đọc, phối hợp trong công tác bổ sung, 

tuyên truyền và tổ chức các hoạt động thư viện. 

Năm học 2017 -2018, ngoài ra Tổ công tác thư viện còn có một lực lượng rất 

quan trọng tham gia các hoạt động của thư viện thân thiện đó là tổ mạng lưới. 

Thành phần của  tổ mạng lưới công tác viên gồm có: 

-  91 học sinh (mỗi lớp 3 học sinh) với nhiệm vụ cùng cán bộ thư viện tham 

gia công tác cho học sinh mượn sách trong các giờ ra chơi. Giờ ra chơi là thời điểm 

mà rất nhiều học sinh cùng lên thư viện để trả sách, mượn sách và đọc sách. Chỉ 

một cán bộ thư viện sẽ rất khó khăn để đáp ứng hết mọi yêu cầu của học sinh nên 

cần có thêm người hỗ trợ.  

+ Hiệu trưởng chỉ đạo cán bộ thư viện tập huấn cho các học sinh màng lưới 

vào đầu năm học. Nội dung tập huấn là một số thao tác, nghiệp vụ thư viện đơn 

giản mà các em cần làm khi tham gia hỗ trợ cán bộ thư viện như: ghi tên sách và 

mã số thư viện và phiếu mượn sách, kiểm tra sách khi mang ra khỏi thư viện, kiểm 

tra sách khi học sinh trả…   

+ Hiệu trưởng chỉ đạo cán bộ thư viện xây dựng thời khóa biểu hoạt động cụ 

thể để các em chủ động trong công việc học tập của mình với yêu cầu: Mỗi giờ ra 

chơi sẽ có 3 học sinh của tổ mạng lưới tham gia hỗ trợ cán bộ thư viện và cứ quay 

vòng các lớp như vậy, mỗi tháng mỗi nhóm các em chỉ cần tham gia 2 buổi. Với 

thời gian như vậy các em vẫn được tham gia vào các hoạt động tập thể khác vào 

giờ ra chơi do nhà trường tổ chức. 

 Lực lượng thứ hai của tổ mạng lưới là các giáo viên là nhóm trưởng môn 

văn. Đây là lực lượng quan trọng tư vấn cho cán bộ thư viện lựa chọn các tác phẩm 

thuộc lĩnh vực văn học, có tính chất giáo dục cao và phù hợp với chương trình giáo 

dục phổ thông cơ sở giới thiệu đến học sinh; giúp cán bộ thư viện viết bài giới thiệu 

sách. Trong hội thi viết theo sách, các nhóm trưởng văn giúp nhân viên thư viện 

chấm các bài viết dự thi của học sinh … 

b. Chỉ đạo đa dạng các hình thức tuyên truyền giới thiệu sách 



- Tuyên truyền giới thiệu sách là hoạt động nghiệp vụ đặc thù của các thư 

viện trường học. Tuyên truyền, giới thiệu sách đòi hỏi sự kết hợp chặt chẽ, hài hòa 

giữa nghiệp vụ thư viện, kĩ năng sư phạm, khả năng viết, khả năng tổ chức, trình 

bày của cán bộ thư viện. Đội ngũ cán bộ thư viện của nhiều trường là giáo viên 

chuyển sang làm công tác thư viện vì vậy có những nghiệp vụ thư viện chưa thực 

sự nắm vững. Bên cạch đấy, các thành viên khác của tổ công tác thư viện cũng 

không có nghiệp vụ thư viện nên việc tư vấn, hỗ trợ cho cán bộ thư viện cũng gặp 

rất nhiều khó khăn. Để có thể chọn lựa hình thức tuyên truyền giới thiệu sách phù 

hợp, hiệu quả thì các thành viên của tổ công tác thư viện cũng cần nắm được một 

số hình thức tuyên truyền giới thiệu sách trong thư viện trường học. Vì vậy Hiệu 

trưởng cần tổ chức tập huấn lại cho cán bộ thư viện và các thanh viên của tổ công 

tác thư viện về một số hình thức tuyên truyền, giới thiệu sách trong thư viện trường 

học. 

- Chỉ đạo cán bộ thư viện và tổ công tác thư viện xây dựng kế hoạch cả năm 

về hoạt động tuyên truyền, thiệu sách. Kế hoạch này phải được thông qua trong hội 

đồng sư phạm nhà trường để mọi thành viên đều nắm được. Mỗi tháng phải tổ chức 

được ít nhất một lần giới thiệu sách. Yêu cầu kế hoạch phải thể hiện rõ: 

+ Nội dung trọng tâm của buổi giới thiệu sách hướng về chủ đề gì: Chủ đề 

cần bám sát theo kế hoạch các hoạt động khác của nhà trường.  

+ Dự kiến phân công người thực hiện: Ai là người chọn sách? Cuốn sách lựa 

chọn đã có trong thư viện chưa? Có bao nhiêu bản? Ai là người viết nội dung? Ai 

là người thực hiện tuyên truyền?...  

Đối với những cuốn sách về giáo dục kĩ năng sống cần được hiệu trưởng 

sự thông qua nội dung. 

+ Hình thức tuyên truyền: Hình thức tuyên truyền có thể là: điểm sách, kể 

chuyện theo sách, vẽ tranh theo sách, viết cảm nhận theo một chủ đề, triển lãm 

sách… Đặc biệt trong những năm học gần đây việc ứng dụng công nghệ thông tin 

vào tổ chức các hoạt động đã được các nhà trường rất quan tâm. Các bài tuyên 

truyền, giới thiệu sách có thể biên soạn như một bài giảng e-learning. Với hình 

ảnh phong phú, âm thanh sống động, bài giới thiệu sách sẽ hấp dẫn nhiều giáo viên 

và học sinh. Tuy nhiên trong thực tế có thể kết hợp nhiều hình thức tuyên truyền 

khác nhau.  



VD:  Kỉ niệm ngày giải phóng Thủ đô có thể giới thiệu các cuốn sách viết về 

Hà Nội: về con người Hà Nội, về món ăn Hà Nội, về danh nhân Hà Nội, về môi 

trường sống ở Hà Nội… kết hợp với tổ chức cuộc thi viết với chủ đề “Hà Nội trong 

mắt em” 

 Nhân kỉ niệm ngày quốc tế phụ nữ 8 – 3 có thể giới thiệu các cuốn sách viết 

về “Mẹ” kết hợp với Triển lãm sách với chủ đề “Phút dành cho mẹ”. 

+ Thời gian dự kiến thực hiện: Cần thể hiện rõ thời gian dự kiến hoàn thành 

từng nội dung công việc.  

+ Địa điểm thực hiện: tại phòng thư viện? sân trường?... 

Có thể chọn một giờ sinh hoạt trong tháng để giáo viên chủ nhiệm dẫn học 

sinh lên phòng thư viện nghe giới thiệu về sách. 

Có thể thực hiện giới thiệu sách trong một giờ sinh hoạt dưới cờ vào thứ hai 

một tuần trong tháng.  

- Hiệu trưởng có kế hoạch kiểm tra việc thực hiện kế hoạch để có thể chỉ đạo 

giải quyết các khó khăn phát sinh và điều chỉnh kế hoạch kế hoạch kịp thời cho phù 

hợp với tình hình phát triển của nhà trường. Cần có đánh giá việc thực hiện kế 

hoạch hàng tháng và báo cáo trong cuộc họp hội đồng sư phạm triên khai công tác 

tháng. 

* Mèi liªn hÖ gi÷a c¸c biÖn ph¸p. 

Tác giả ®· ®Ò xuÊt 2 biÖn ph¸p chỉ đạo đổi mới tổ chức hoạt động thư viện 

trong nhµ trêng trung học cơ sở. Mçi biÖn ph¸p ®Òu cã c¬ së, ý nghÜa vµ c¸ch thøc 

triÓn khai nh»m ®em l¹i hiÖu qu¶ thiÕt thùc trong qu¶n lÝ ho¹t động thư viện. C¸c 

biÖn ph¸p ®Òu cã mèi quan hÖ chÆt chÏ víi nhau, hç trî lÉn nhau vµ kh«ng m©u 

thuÉn víi nhau. BiÖn ph¸p nµy lµ tiÒn ®Ò lµ c¬ së cho biÖn ph¸p kia. Mçi biÖn ph¸p 

lµ mét thµnh tè kh«ng thÓ thiÕu ®îc, chóng bæ sung t¬ng t¸c víi nhau trong hÖ 

thèng biÖn ph¸p qu¶n lý ho¹t ®éng thư viện trường học ®Ó t¹o nªn chÊt lîng công 

tác thư viện gãp phÇn n©ng cao chÊt lîng gi¸o dôc nãi chung. 

 Khi triÓn khai thùc hiÖn c¸c biÖn ph¸p nµy ngêi hiÖu trëng cÇn ph¶i nghiªn 

cøu b¶n chÊt vµ mèi quan hÖ tæng thÓ trªn c¬ së vËn dông, khai th¸c thÕ m¹nh phï 

hîp víi ®iÒu kiÖn thùc tÕ cña nhµ trêng m×nh. C¸c biÖn ph¸p nµy sÏ gãp phÇn khai 

th«ng kh¾c phôc nh÷ng h¹n chÕ trong c«ng t¸c qu¶n lý cña c¸c hiÖu trëng c¸c 



trêng trung học cơ sở hiÖn nay.  Tuy nhiªn, kÕt qu¶ cña viÖc thùc hiÖn vËn dông 

vµo qu¶n lý ho¹t ®éng thư viện của mỗi nhà trường phô thuéc rÊt nhiÒu vµo kh¶ 

n¨ng, tr×nh ®é cña ngêi hiÖu trëng. 

3.2. Khảo nghiệm tính khả thi và cần thiết của các biện pháp chỉ đạo đổi 

mới tổ chức hoạt động thư viện trong giai đoạn hiện nay 

ViÖc ®Ò xuÊt c¸c biÖn ph¸p chỉ đạo đổi mới tổ chức ho¹t ®éng thư viện dùa 

trªn c¬ së lý luËn cña vÊn ®Ò cÇn nghiªn cøu, c¬ së nghiªn cøu thùc tr¹ng c«ng t¸c 

qu¶n lý hoạt động thư viện tại 12 trêng trung học cơ sở. §Ó tiÕn hµnh x¸c ®Þnh 

tÝnh cÇn thiÕt vµ tÝnh kh¶ thi cña c¸c biÖn ph¸p qu¶n lý ho¹t ®éng gi¶ng d¹y, t¸c gi¶ 

tiÕn hµnh kh¶o s¸t thùc tÕ b»ng ®iÒu tra th«ng qua phiÕu xin ý kiÕn của 12 hiệu 

trưởng, 13 hiệu phó và 32 tổ trưởng chuyên môn.  

B¶ng 3.1: TÝnh cÇn thiÕt vµ tÝnh kh¶ thi cña c¸c biÖn ph¸p ®îc ®Ò xuÊt 

Sè 

T

T 

C¸c biÖn ph¸p 

TÝnh cÇn thiÕt TÝnh kh¶ thi 

RÊt 

cÇn 

thiÕt 

CÇn 

thiÕt 

Cha 

cÇn 

thiÕt 

RÊt 

kh¶ 

thi 

Kh¶ 

thi 

Kh«ng 

kh¶ thi 

1  

Nâng cao nhận thức của cán bộ 

quản lí, giáo viên, học sinh về vị 

trí, vai trò của thư viện thân 

thiện trong việc thực hiện các 

mục tiêu dạy học, giáo dục. 

49 8 0 30 23 4 

2  
Chỉ đạo đẩy mạnh hoạt động giới 

thiệu sách. 
53 4 0 45 10 2 

3.2.1. Kh¶o nghiÖm vÒ tÝnh cÇn thiÕt 

Qua b¶ng kÕt qu¶ viÖc kiÓm nghiÖm vÒ tÝnh cÇn thiÕt cña 2 biÖn ph¸p tác giả 

thÊy r»ng c¶ 2 biÖn ph¸p ®Òu cã sè phiÕu t¸n thµnh lµ rÊt cÇn thiÕt vµ cÇn thiÕt 

(100%). Nh vËy c¶ biÖn ph¸p nªu trªn lµ rÊt cÇn thiÕt cho c«ng t¸c qu¶n lý công 

tác thư viện trong giai đoạn hiện nay. 

Trong ®ã: 

BiÖn ph¸p 2: Chỉ đạo đẩy mạnh hoạt động giới thiệu sách . 

Cã 53 phiÕu t¸n thµnh tÝnh rÊt cÇn thiÕt (= 93%)  vµ 4 phiÕu t¸n thanh tÝnh cÇn 

thiÕt (= 7%) xÕp thø 1 

BiÖn ph¸p 1: Nâng cao nhận thức của cán bộ quản lí, giáo viên, học sinh về vị trí, 

vai trò của thư viện thân thiện trong việc thực hiện các mục tiêu dạy học, giáo dục. 

Cã 49 phiÕu t¸n thµnh tÝnh rÊt cÇn thiÕt (= 86%) xÕp thø 2 

3.2.2. Kh¶o nghiÖm vÒ tÝnh kh¶ thi 



Qua b¶ng kÕt qu¶ viÖc kiÓm nghiÖm tÝnh kh¶ thi, c¶ 2 biÖn ph¸p trªn ®Òu cã 

tÝnh kh¶ thi cao nhng ë møc ®é sè phiÕu kh¼ng ®Þnh kh¸c nhau. 

Trong ®ã: 

BiÖn ph¸p 1: Nâng cao nhận thức của cán bộ quản lí, giáo viên, học sinh về vị trí, 

vai trò của thư viện thân thiện trong việc thực hiện các mục tiêu dạy học, giáo dục.  

Cã sè phiÕu kh¼ng ®Þnh tÝnh rÊt kh¶ thi vµ kh¶ thi lµ 53 (= 93%) 

 

BiÖn ph¸p 2: Chỉ đạo đẩy mạnh hoạt động giới thiệu sách. 

Cã 55 phiÕu t¸n thµnh tÝnh rÊt kh¶ thi vµ kh¶ thi (=95%) vµ 2 phiÕu cho r»ng 

kh«ng kh¶ thi (5%)  

 

TiÓu kÕt ch¬ng 3 

Víi 2 biÖn ph¸p chỉ đạo mới hoạt động thư viện trong giai đoạn hiện nay, dùa 

trªn nh÷ng s¬ së lý luËn cña vÊn ®Ò nghiªn cøu, dùa trªn thùc tr¹ng cña gi¸o dôc 

nhÊt lµ thùc tr¹ng qu¶n lý hoạt động thư viện trong trong một sốtrêng THCS quËn 

§èng §a sÏ gãp phÇn đẩy mạnh hoạt động thư viện trong nhà trường trung học cơ 

sở góp phần n©ng cao chÊt lîng giáo dục.  

C¸c biÖn ph¸p ®a ra ®Òu tËp trung x©y dùng vµ ph¸t triÓn nhµ trêng nh»m 

®¸p øng víi yªu cÇu qu¶n lý ho¹t ®éng thư viện. Thùc hiÖn ®æi míi hoạt động thư 

viện ®Ó gi¶i quyÕt m©u thuÉn gi÷a yªu cÇu cao cña môc ®Ých qu¶n lý ho¹t ®éng thư 

viện vµ thùc tr¹ng cßn h¹n chÕ ®Ó thùc hiÖn môc ®Ých ®ã. 

 Qua kh¶o nghiÖm møc ®é t¸n thµnh cña cán bộ quản lí vµ gi¸o viªn, møc ®é 

kh¶ thi vµ rÊt cÇn  thiÕt cña c¸c biÖn ph¸p, c¶ 2 biÖn ph¸p ®Òu ®îc cán bộ quản lí  

vµ gi¸o viªn nhÊt trÝ cao vµ kh¼ng ®Þnh tÝnh kh¶ thi cña c¸c biÖn ph¸p mµ hiÖu 

trëng vËn dông cô thÓ vµo mçi nhµ trêng trong qu¶n lý ho¹t ®éng thư viện th× 

nhÊt ®Þnh chÊt lîng hoạt động thư viện nói riêngvà chất lượng gi¸o dôc nói chung 

sÏ tõng bíc  ®îc n©ng lªn. Tuy nhiªn trong thùc tÕ vËn dông ®ßi hái ngêi c¸n bé 

qu¶n lý gi¸o dôc ph¶i vËn dông linh ho¹t tõng biÖn ph¸p, ph¶i tinh th«ng vÒ lý luËn 

®ång thêi ph¶i rÊt am hiÓu thùc tiÔn cña trêng m×nh ®Ó vËn dông, ph¶i lªn kÕ 

ho¹ch thùc hiÖn vµ thÊy ®îc khã kh¨n cña trêng m×nh th× viÖc triÓn khai míi ®¹t 

kÕt qu¶ tèt. 

 

 

 

 



KÕt luËn vµ khuyÕn nghÞ 

 

1. KÕt luËn 

Trªn c¬ së nghiªn cøu c¸c vÊn ®Ò c¬ b¶n vÒ lý luËn về qu¶n lý, qu¶n lý thư 

viện …; ph©n tÝch, ®¸nh gi¸ thùc tr¹ng c«ng t¸c qu¶n lý ho¹t ®éng thư viện cña hiÖu 

trëng 12 trêng THCS TP. Hµ Néi, t¸c gi¶ ®· ®Ò xuÊt 2 biÖn ph¸p chỉ đạo đổi mới 

tổ chức hoạt động thư viện cña hiÖu trëng. C¸c biÖn ph¸p nµy võa mang tÝnh lý 

luËn, logic, mang tÝnh thùc tiÔn l¹i cÊp thiÕt vµ cã tÝnh kh¶ thi cao cho mçi trêng 

THCS TP. Hµ Néi. 

C¸c biÖn ph¸p ®ã lµ: 

BiÖn ph¸p 1: Nâng cao nhận thức của cán bộ quản lí, giáo viên, học sinh về vị trí, 

vai trò của thư viện thân thiện trong việc thực hiện các mục tiêu dạy học, giáo 

dục. 

 BiÖn ph¸p 2: Chỉ đạo đẩy mạnh hoạt động giới thiệu sách 

Ngêi hiÖu trëng cÇn hiÓu râ b¶n chÊt cña tõng biÖn ph¸p vµ mèi quan hÖ 

gi÷a c¸c biÖn ph¸p khi triÓn khai thùc hiÖn. §Ó ®¹t hiÖu qu¶ tèt nhÊt, viÖc thùc hiÖn 

c¸c biÖn ph¸p còng cÇn linh ho¹t, s¸ng t¹o sao cho phï hîp víi t×nh h×nh thùc tÕ 

mçi trêng. ViÖc triÓn khai hiÖu qu¶ c¸c biÖn ph¸p nµy sÏ gãp phÇn xây dựng một 

môi trường học tập phong phú cho giáo viên và học sinh các nhà trường, phù hợp 

với yêu cầu đổi mới giáo dục trong giai đoạn hiện nay. 

2. KhuyÕn nghÞ 

2.1. §èi víi Së Gi¸o dôc - §µo t¹o  

- Cã chÝnh s¸ch ®·i ngé phï hîp h¬n víi cán bộ làm công tác thư viện.  

2.2. §èi víi Phßng Gi¸o dôc - ®µo t¹o  

- T¨ng cêng tæ chøc c¸c chuyªn ®Ò, héi th¶o vÒ tổ chức hoạt động thư viện  

trong c¸c nhµ trêng. 

2.3. §èi víi HiÖu trëng c¸c nhµ trêng 

 - T¨ng cêng häc tËp vÒ lý luËn chÝnh trÞ, khoa häc qu¶n lý, tr×nh ®é chuyªn 

m«n b¸m s¸t thùc tÕ nhµ trêng ®Ó ra c¸c quyÕt ®Þnh qu¶n lý c¸c ho¹t ®éng gi¸o 

dôc nãi chung vµ ho¹t ®éng thư viện nãi riªng mét c¸ch hîp lý, nh»m n©ng cao chÊt 

lîng gi¸o dôc toàn diện. 

 - Tham mu víi c¸c ngµnh, t¨ng cêng c¬ së vËt chÊt, trang thiÕt bÞ phôc vô 

cho hoạt động thư viện cho c¸c nhµ trêng THCS. 

 

 

 



PHỤ LỤC 
 

UBND QUẬN ……. 

TRƯỜNG THCS …………  

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

Số:      /TV – THCS …      ………….., ngày      tháng       năm 2017 

 

KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG THƯ VIỆN 

NĂM HỌC 2017 – 2018 

 

Căn cứ vào Quyết định số 01/2003/QĐ-BGD&ĐT Ngày 02/01/2003 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo về việc ban hành Tiêu chuẩn thư viện trường phổ thông; 

Căn cứ công văn số 2774/SGD&ĐT-GDPT ngày 23/8/2017 của Sở Giáo dục và Đào 

tạo Hà Nội hướng dẫn công tác thư viện thư viện trường học năm học 2017 – 2018; 

Căn cứ văn bản số 6841/BGD&ĐT-GDTX ngày 31/12/2015 của Bộ Giáo dục và 

Đào tạo về việc đổi mới thư viện và phát triển văn hóa đọc trong nhà trường phổ thông; 

Thực hiện Kế hoạch năm học 2017 - 2018 của trường THCS ......... và căn cứ yêu 

cầu, nhiệm vụ, chỉ tiêu và tình hình thực tế, thư viện trường THCS ...... xây dựng kế 

hoạch hoạt động năm học 2017 – 2018 như sau: 

 

PHẦN I: ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH NHÀ TRƯỜNG 

1. Thực trạng 

a. Về đội ngũ: 

- Hiện có 56 cán bộ, giáo viên, nhân viên trong đó: 

+ BGH: 02 người 

+ Cán bộ thư viện: 01 người 

+ Tổ cộng tác thư viện là giáo viên: 15 người 

+ Tổ công tác học sinh: 27 người 

b.Về học sinh: 

- Tổng số học sinh: 1416 em 

- Số lớp: 27 lớp. Trong đó chia ra: 

+Khối 6: 07 lớp; Khối 7: 07 lớp; Khối 8: 06 lớp; Khối 9: 07 lớp 

2. Thuận lợi  

- Có nền tảng thư viện đạt “Thư viện xuất sắc cấp thành phố” trong nhiều năm qua. 

- Có phòng đọc riêng cho giáo viên và cho học sinh với không gian thoáng đãng và 

yên tĩnh, thuận tiện cho việc đọc và mượn sách của giáo viên và học sinh. 



- Phòng đọc, phòng kho được sắp xếp khoa học, gọn gàng, sạch sẽ. 

           - Có tủ đựng đầy đủ các loại sách, báo, tài liệu tham khảo được bổ sung, mua sắm 

qua hàng năm, đáp ứng nhu cầu của giáo viên và học sinh đọc tham khảo hoặc mượn về. 

- Được sự ủng hộ và quan tâm của Ban giám hiệu nhà trường, các em học sinh yêu 

thích và nhiệt tình tham gia ủng hộ sách báo cho thư viện nhà trường. 

- Có máy tính riêng cho thư viện và đã được nối mạng nhằm đáp ứng nhu cầu tìm 

kiếm, tra cứu thông tin trên mạng để phục vụ tốt việc giảng dạy của giáo viên và việc học 

tập của học sinh. 

- Có máy chiếu, màn chiếu, loa để phục vụ cho công tác tuyên truyền giới thiệu 

sách đến giáo viên và học sinh. Tạo cho buối giới thiệu sách thêm sinh động, cuốn hút 

hơn.  

- Có đủ các loại hồ sơ, sổ sách được lưu trữ cẩn thận theo đúng quy định. 

3. Khó khăn 

- Số lượng tài liệu tham khảo và thể loại sách còn hạn chế. 

- Phần mềm quản lý thư viện và phục vụ bạn đọc còn đang trong quá trình tiếp cận. 

- Chưa xây dựng được thư viện điện tử, thư viện thân thiện trong trường học, thư 

viện tại các lớp chưa có. 

- Một số học sinh thực sự yêu thích việc đọc sách, tham khảo tài liệu tại thư viện 

còn chưa nhiều. 

4. Biện pháp khắc phục 

- Hàng năm, cử cán bộ quản lý thư viện liên tục tham gia các lớp bồi dưỡng công tác thư 

viện do các cấp tổ chức. Khuyến khích cán bộ thư viện của nhà trường không ngừng học 

tập, học hỏi kinh nghiệm, trau dồi kiến thức kĩ năng về nghiệp vụ thư viện, từng bước tiếp 

cận và nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ và CNTT để ứng dụng vào phần mềm 

quản lý thư viện được tốt hơn. 

- Lập kế hoạch hoạt động thư viện chi tiết cho từng tháng theo chủ điểm. 

- Chủ động tham mưu và đề xuất với Ban giám hiệu mua thêm một số đầu sách để bổ 

sung vào tủ sách nhà trường. Tạo mọi điều kiện thuận lợi cho GV, HS mượn sách nhằm 

phục vụ cho việc nghiên cứu giảng dạy và học tập để thư viện hoạt động có hiệu quả 

trong năm học 2017 - 2018. 

 

 

 

 

 

 

 



PHẦN II: KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG 

A.  MỤC ĐÍCH - YÊU CẦU 

1. Mục đích:    

Triển khai các hoạt động của thư viện một cách hiệu quả, kịp thời theo hướng dẫn 

của cấp trên. 

Đáp ứng kịp thời và đầy đủ cho giáo viên, học sinh các loại tài liệu dạy học nhằm 

góp phần nâng cao chất lượng giảng dạy và học tập nhằm thực hiện tốt chương trình đổi 

mới nội dung và phương pháp dạy học trong giai đoạn hiện nay. 

Đáp ứng đầy đủ nhu cầu dùng tin và sử dụng tin cho bạn đọc. 

2. Yêu cầu:    

Xây dựng, củng cố và phát triển hệ thống thư viện đảm bảo những điều kiện cơ bản 

về cơ sở vật chất kỹ thuật, chuyên môn nghiệp vụ cho cán bộ thư viện nhằm phát huy hết 

vai trò, chức năng, nhiệm vụ của mình vào việc nâng cao chất lượng giáo dục. 

B. NHIỆM VỤ CHUNG 

- Xây dựng hệ thống thư viện có đủ điều kiện cơ bản: cơ sở vật chất, kế hoạch tổ 

chức hoạt động. 

- Nâng cao nhận thức của cán bộ, giáo viên, nhân viên về vị trí, vai trò và tác dụng 

của thư viện trường học trong giảng dạy, học tập, giáo dục toàn diện và nâng cao năng lực 

chỉ đạo, tổ chức, quản lý thư viện cho cán bộ thư viện. 

- Quản lý và tổ chức hoạt động thư viện khoa học, hiệu quả, cung ứng kịp thời các 

loại hình tài liệu của thư viện cho giáo viên và học sinh; chủ động đón đầu, tiếp thu sự 

phát triển của công nghệ thông tin, đưa trang thiết bị hiện đại, phần mềm thư viện phục vụ 

cho công tác quản lý thư viện và phục vụ bạn đọc; Thu hút giáo viên và học sinh tham gia 

các hoạt động thư viện bằng các hình thức sinh động, phong phú, phù hợp. 

- Triển khai hình thức thư viện thân thiện; Từng bước triển khai hình thức thư viện 

điện tử, thư viện thân thiện trong trường học thân thiện. 

- Bổ sung các tài liệu phục vụ cho công tác bồi dưỡng học sinh giỏi các môn. 

C. NHIỆM VỤ CỤ THỂ 

1. Công tác chỉ đạo và quản lý thư viện: 

- Triển khai thực hiện hoạt động thư viện năm học 2017 -  2018  theo hướng dẫn của 

Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

- Nâng cao nhận thức, năng lực chỉ đạo, tổ chức, quản lý thư viện trường học của 

cán bộ thư viện, sắp xếp, bố trí và quản lý cán bộ làm công tác thư viện theo đúng chức 

năng phần hành theo Thông tư 35/2006/TTLT-BGD&ĐT-BNV, nhằm đáp ứng được yêu 

cầu, nhiệm vụ xây dựng, củng cố và phát triển thư viện trường học phục vụ việc nâng cao 

chất lượng dạy và học của nhà trường. 



- Xây dựng kế hoạch chỉ đạo công tác hoạt động thư viện tích cực hiệu quả. Thành 

lập tổ cộng tác viên thư viện gồm GV và các em học sinh từ khối 6 - 9, xây dựng kế 

hoạch tổ chức hoạt động thư viện thể hiện được nội dung hoạt động, dự kiến kinh phí đầu 

tư, phát triển vốn tài liệu trong thư viện. 

- Ban giám hiệu nhà trường thường xuyên kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện và điều 

chỉnh kế hoạch hoạt động thư viện; quản lý chặt chẽ, đảm bảo vốn tài liệu và các tài sản 

thư viện; huy động và sử dụng nguồn kinh phí ngân sách, quỹ thư viện theo đúng nguyên 

tắc quy định. 

- Cán bộ thư viện: Thực hiện nghiêm túc các quy định, quy trình về nghiệp vụ thư 

viện. Quản lý và bảo quản tốt các tài liệu và tài sản của thư viện, đảm bảo nội quy, quy 

định về cho mượn sách. 

2. Xây dựng vốn tài liệu, cơ sở vật chất và kỹ thuật của thư viện: 

- Trong năm học này, đơn vị chi đủ, chi đúng và chi hiệu quả bổ sung vốn tài liệu, 

hoàn thiện cơ sở vật chất và tổ chức các hoạt động thư viện trường học; giành 6% đến 

10% tổng chi ngân sách để mua sắm trang thiết bị đồ dùng dạy học, sách giáo khoa và các 

thiết bị phục vụ cho thư viện trường học (theo thông tư 30/TT-LB ngày 26/7/1990 của Bộ 

Tài chính Giáo dục & Đào tạo) tổng kinh phí đầu tư là : 28 triệu đồng/ năm. 

* Mua sắm bổ sung các loại sách, báo, tạp chí: 

a. Sách: 

+ Mua bổ sung các loại sách : Sách tham khảo về bồi dưỡng học sinh giỏi, sách 

hướng dẫn thi qua mạng các môn học theo các khối 6,7,8,9. 

+ Mua sách, báo tạp chí đảm bảo mỗi em 1 bản; sách tham khảo (1 bản/ GV, dự trữ 

1 bản / tên sách / môn tại Thư viện) 

+ Mua bổ sung sách tác phẩm Kinh điển; tài liệu phục vụ cho công tác quản lí. 

+ Sách giáo khoa: 100 % học sinh, giáo viên có sách giáo khoa. 

+ Bổ sung sách: 150 bản/năm. 

 b. Báo, tạp chí: 

+ Đặt đủ các loại báo: Báo "Giáo dục thời đại”, "Nhân dân"," Hà Nội mới" 

+ Tạp chí “Thiếu niên tiền phong", “Hoa học trò; Tạp chí "Thế giới trong ta”. 

- Đảm bảo đủ số lượng sách giáo khoa, sách nghiệp vụ, sách tham khảo theo danh 

mục do bộ Giáo dục và Đào tạo quy định; ưu tiên xây dựng tủ sách dùng chung cho học 

sinh con hộ nghèo, học sinh con diện chính sách, phải đảm bảo chủ động về cơ số sách; 

xây dựng tủ sách phục vụ cho đối tượng học sinh giỏi của các bộ môn theo khối lớp; bổ 

sung hợp lý cả số lượng và chất lượng sách báo trong thư viện;  đặt đủ các loại báo, tạp 

chí phù hợp với yêu cầu của cấp học, của giáo viên và học sinh. 

- Tổ chức phong trào "Góp một cuốn sách nhỏ, đọc ngàn cuốn sách hay" từ giáo 

viên, học sinh, cha mẹ học sinh với những tiêu chí cụ thể nhằm quyên góp sách có chất 

lượng tốt, phù hợp với đối tượng bạn đọc thư viện, bổ sung, làm phong phú thêm kho 

sách của thư viện. 



- Xây dựng kế hoạch huy động các nguồn kinh phí hỗ trợ khác để nâng cấp cơ sở vật 

chất và trang thiết bị kỹ thuật thư viện như phòng đọc giáo viên, phòng đọc học sinh, kho 

sách, thiết bị nghe nhìn, máy vi tính nối mạng. Cải tạo hệ thống quạt mát, đèn chiếu sáng 

và các trang thiết bị kỹ thuật chuyên dụng khác. 

- Nhân viên Thư viện căn cứ vào tình hình thực tế của Thư viện để lập kế hoạch mua 

sắm bổ sung vào kho sách. 

3. Tổ chức chỉ đạo hoạt động thư viện: 

  - Nhân viên thư viện có nhiệm vụ phục vụ tất cả cán bộ, giáo viên và học sinh 

trong nhà trường. Ngay từ đầu năm học, phải xây dựng kế hoạch hoạt động thư viện phù 

hợp với mục tiêu đào tạo, nhiệm vụ năm học, chương trình dạy học, chủ đề chủ điểm học 

tập của từng khối lớp và tâm lý lứa tuổi học sinh. 

  - Tổ chức hiệu quả hoạt động của tổ cộng tác viên thư viện, chú trọng xây dựng và 

tổ chức tốt mạng lưới cộng tác viên trong giáo viên, học sinh, kết hợp chặt chẽ với các 

đoàn thể trong nhà trường và Hội cha mẹ học sinh nhằm huy động nguồn lực xây dựng và 

tổ chức các hoạt động thư viện. 

  - Có lịch cụ thể phục vụ các hoạt động đọc sách, mượn sách của giáo viên, học 

sinh. bố trí lịch đọc và làm việc với sách tại thư viện vào các giờ ra chơi. Tăng cường 

hình thức cho mượn sách theo lớp, xây dựng tủ sách từng lớp. 

  - Thường xuyên tổ chức tuyên truyền, giới thiệu sách cho giáo viên và học sinh; 

vận động, hướng dẫn GV và HS đọc và làm theo sách bằng nhiều hình thức, cán bộ thư 

viện thực hiện tuyên truyền giới thiệu sách theo chủ đề, chủ điểm, ít nhất 1 tháng/1 lần. 

  - Tổ chức ứng dụng công nghệ thông tin, phần mềm quản lý cho công tác hoạt 

động quản lý thư viện. 

  - Tổ chức cho học sinh khai thác các dữ liệu phục vụ bồi dưỡng HSG (Giải toán 

qua mạng Internet, Tiếng Anh qua mạng vào các ngày thứ 2-6). 

  - Kết hợp với giáo viên chủ nhiệm tổ chức kiểm tra tình hình sử dụng SGK của học 

sinh vào đầu năm, đảm bảo 100% học sinh có SGK. 

  - Kết hợp với ban phụ trách đội cho học sinh đọc và nghe đọc sách – truyện dưới 

cờ 

  - Biên soạn thư mục: 02 thư mục/ năm 

 * Chỉ tiêu: 

+  Số lượng cán bộ giáo viên đến thư viện: 100% 

+  Số lượng cán bộ giáo viên mượn sách: 100% 

+  Số lượng học sinh đến thư viện: 70 % 

+ Tổ chức Ngày hội đọc sách cho học sinh toàn trường vào ngày trung tuần tháng 4 

năm 2018. (Giao nhân viên thư viện xây dựng kế hoạch tổ chức ngày hội đọc sách, nộp 

báo cáo BGH chậm nhất ngày 31/03/2018) 

+ Xây dựng “Góc thư viện lớp em”, “Thư viện thân thiện” giá sách lưu dùng chung 

của các lớp. 



4. Công tác nghiệp vụ Thư viện: 

- Hồ sơ sổ sách: Trong thư viện đảm bảo đầy đủ hồ sơ sổ sách: sổ đăng ký tổng 

quát, sổ đăng ký cá biệt, sổ đăng ký sách giáo khoa, sách nghiệp vụ, sách tham khảo, đăng 

ký báo - tạp chí, sổ cho mượn sách của giáo viên, sổ cho mượn sách của học sinh, sổ nhật 

ký thư viện, sổ theo dõi bạn đọc. 

- Bảo quản: Kiểm kê theo từng năm, thường xuyên thanh lọc tài liệu đã lạc hậu, cũ 

nát ra khỏi thư viện, bổ sung những tài liệu cần thiết phục vụ công tác giảng dạy của giáo 

viên và học tập của học sinh. Sắp xếp sách khoa học, đúng theo quy tắc sắp xếp để tiện 

cho việc phục vụ cũng như bảo quản. 

- Xử lý nghiệp sách, báo, tạp chí: Cập nhật kịp thời tài liệu mới nhập về kho và 

làm các bước kĩ thuật nghiệp vụ cho sách mới. 

 5. Tăng cường xây dựng cơ sở vật chất và trang thiết bị cho thư viện: 

  - Thư viện tham mưu với Lãnh đạo Nhà trường để tăng cường mua sắm những 

trang thiết bị cần thiết cho cả khâu bảo quản và phục vụ, làm sao có được một phòng đọc 

tại chỗ và bổ sung nhiều loại sách báo có chất lượng cao.   

 - Đề xuất mua sắm bàn ghế cho phòng đọc thư viện đúng quy cách, tiêu chuẩn cho 

học sinh. 

 - Trang bị máy tính cho thư viện, thuận tiện cho công tác quản lý thư viện cũng 

như phục vụ bạn đọc. 

6. Đối với nhân viên Thư viện: 

- Có đầy đủ các loại hồ sơ, sổ sách quản lý thư viện đúng theo quy định; thực hiện 

đầy đủ và đúng quy trình các khâu kỹ thuật và nghiệp vụ thư viện mỗi khi nhập và xuất 

sách khỏi thư viện. 

- Bố trí, sắp xếp kho sách khoa học, hợp lý, bảo quản thư viện chặt chẽ; đơn giản 

hoá các thủ tục cho mượn ... để tổ chức phục vụ bạn đọc nhanh chóng, thuận tiện, phù 

hợp với nhu cầu và điều kiện thực tế của giáo viên và học sinh. 

- Cán bộ thư viện cần chủ động lập kế hoạch, phối hợp với các tổ chức đoàn thể 

trong và ngoài nhà trường, cùng tổ công tác thư viện thực hiện tốt các hoạt động bổ sung 

vốn sách báo, tuyên truyền giới thiệu sách, tổ chức tốt các hoạt động và phát huy hiệu quả 

của thư viện trong giảng dạy, học tập của giáo viên và học sinh. 

- Hình thành mạng lưới cộng tác viên của thư viện để làm tốt công tác phục vụ bạn 

đọc và bảo quản sách báo, tài liệu. 

- Hàng tháng, định kỳ đánh giá về kết quả hoạt động thư viện nhất là công tác đọc 

sách các lớp và của giáo viên. Có hình thức để khích lệ việc đọc sách của học sinh. 

- Chủ động tự học, tự bồi dưỡng và tham gia các hoạt động bồi dưỡng nghiệp vụ 

Thư viện. 

 

PHẦN III: TRIỂN KHAI THỰC HIỆN 

Năm học 2017 – 2018 Thư viện giữ vững danh hiệu “Thư viện xuất sắc” 



1. Phân công thực hiện 

*Ban giám hiệu: 

+ Đ/c ……….: Hiệu trưởng nhà trường ký quyết định thành lập tổ công tác thư viện.   

+ Đ/c ………..: Phó hiệu trưởng ký duyệt kế hoạch hoạt động thư viện, phân công cho 

các thành viên tổ công tác thư viện.  

 Trực tiếp phụ trách chỉ đạo chung tổ công tác thư viện, giám sát, kiểm tra các hoạt động 

của thư viện, chỉ đạo bổ sung, phát hành các loại sách báo trong thư viện, mua sắm tu bổ 

các trang thiết bị dùng trong thư viện. 

* Các thành viên tổ công tác thư viện: 

+ Đ/c ………. - Nhân viên thư viện và đ/c ……….. hỗ trợ thư viện: Quản lý thư viện, 

chịu trách nhiệm phần nghiệp vụ thư viện, mọi hoạt động của công tác thư viện (cập nhật 

các loại hồ sơ sổ sách, phần mềm thư viện, kiểm kê báo cáo tình hình kho sách và các 

hoạt động thư viện khi có yêu cầu của nhà trường và cấp trên yêu cầu). Biên soạn các 

sách theo các chủ đề trong năm để tuyên truyền giới thiệu sách, trưng bày triển lãm sách, 

tham gia soạn thảo các câu hỏi về sách để kiểm tra hiệu quả việc đọc sách và làm theo 

sách của các em học sinh (Tổ chức đánh giá vào các đợt lễ kỉ niệm 20-11, 22-12, 08-

03,26-03, 19-05…, thông qua các hình thức thi kể chuyện, trả lời câu hỏi về sách, hái hoa 

dân chủ…). 

- Tham mưu xây dựng lịch trực thư viện, tiếp đón học sinh trong các giờ ra chơi 

giữa các tiết và các tiết ngoại khóa, tiết hoạt động ngoài giờ lên lớp. 

- Xây dựng lịch hoạt động công tác thư viện theo từng tháng, bám sát kế hoạch của 

Nhà trường và của Phòng GD&ĐT. 

+ Đ/c …………… - Tổng phụ trách Đội: Phối hợp cùng đ/c nhân viên thư viên….. soạn 

thảo các nội dung hoạt động của thư viện và Đoàn Đội trong dịp lễ kỷ niệm. Theo dõi 

chấm điểm thi đua giữa các lớp về phong trào đọc sách, tuyên truyền phát động, giới thiệu 

sách… 

+ Tổ trưởng tổ chuyên môn: Phụ trách công tác tuyên truyền giới thiệu các loại sách 

mới nhập về thư viện cho các tổ viên trong tổ nhắc nhở các thành viên trong tổ hoàn thành 

công tác phát hành SGK và vở bài tập cho các em học sinh. 

+ GVCN: Nhắc nhở, tuyên truyền tới các em học sinh hưởng ứng phong trào thư viện và 

liên đội phát động. 

+ Học sinh: Các em sẽ được cán bộ thư viện tập huấn công tác nghiệp vụ thư viện và 

tham gia làm công tác nghiệp vụ của thư viện như (Đóng dấu, dán nhãn, ghi ký hiệu, mô 

tả sách, tu bổ sách…) mỗi khi thư viện bổ sung sách mới và sách do giáo viên, hội cha mẹ 

học sinh và học sinh quyên góp. Các em tham gia trực tiếp cùng với CBTV để phục vụ 

các bạn đọc là học sinh, các em trực theo lịch mượn của từng khối lớp. 

 

 

 



KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG CỤ THỂ 

 

Thời gian Nội dung công việc 
 

Ghi chú 

08/2017 

- Kiểm tra, sắp xếp kho sách, phòng đọc 

- Xử lý sách, báo mới nhập kho. 

- Lập hồ sơ quản lý của thư viện 

- Hướng dẫn giáo viên và học sinh mượn sách giáo khoa 

- Theo dõi việc mượn – trả tài liệu trong thư viện 

- Tham mưu thành lập tổ cộng tác viên thư viện. 

- Xây dựng nội quy thư viện 

 

09/2017 

- Tuyên truyền, giới thiệu sách nhân kỷ niệm ngày Quốc 

khánh đất nước 2/9. 

- Tuyên truyền, giới thiệu sách với chủ đề “Hưởng ứng tháng 

hành động vì an toàn giao thông năm 2017”.  

- Tiếp tục cho giáo viên, học sinh mượn sách giáo khoa, sách 

giáo viên, sách tham khảo. 

- Theo dõi việc mượn – trả tài liệu trong thư viện 

- Chuẩn bị nội dung, chương trình giới thiệu sách chào mừng 

ngày “Phụ nữ Việt Nam 20/10”. 

- Tiếp nhận báo được cấp phát theo định kỳ. 

- Xử lý tài liệu 

 

10/2017 

- Chuẩn bị nội dung giới thiệu sách về chủ đề 20/10 

- Hướng dẫn tổ cộng tác viên phối hợp thực hiện nhiệm vụ 

- Sưu tầm các tài liệu biên soạn thư mục chuyên đề phục vụ 

dạy và học trong trường.  

- Phối hợp với giáo viên, Liên đội phát động phong trào đọc 

sách trong trường. 

- Theo dõi việc mượn – trả tài liệu trong thư viện. 

- Chuẩn bị nội dung, chương trình giới thiệu sách chào mừng 

ngày “Nhà giáo Việt Nam 20/11”. 

 

11/2017 

- Hướng dẫn học sinh sử dụng sách bài tập, sách tham khảo, 

sách chọn lọc. 

- Tiếp tục xử lý sách và tài liệu mới (nếu có). 

- Tổ chức trưng bày giới thiệu sách chào mừng ngày “Nhà 

giáo Việt Nam 20/11”. 

 



- Phối hợp với giáo viên chủ nhiệm, giáo viên bộ môn, liên hệ 

với công ty sách thiết bị để giới thiệu, hướng dẫn bổ sung 

sách thư viện con thiếu.  

- Theo dõi việc mượn – trả sách, tài liệu trong thư viện 

- Vệ sinh thư viện, sắp xếp lại kho sách.  

12/2017 

- Tiếp tục bổ sung sách, báo tài liệu cho thư viện. Xử lý 

nghiệp vụ sách mới bổ sung. 

- Chuẩn bị sách giáo khoa cho học kì II và hướng dẫn thu, trả 

sách tập 1. 

- Theo dõi việc mượn – trả tài liệu trong thư viện 

- Lựa chọn đề tài để chuẩn bị chuyên đề phục vụ cho HK II. 

- Báo cáo sơ kết học kì I của thư viện 

 

01/2018 

- Hướng dẫn giáo viên và HS mượn SGK và STK phục vụ 

cho HK II. 

- Giới thiệu sách tham khảo cho giáo viên và học sinh. 

- Xử lý kĩ thuật tài liệu thư viện 

- Theo dõi việc mượn - trả tài liệu thư viện. 

- Tìm hiểu tài liệu mới phục vụ cho học kì II.  

- Hoàn thành thư mục  

- Vệ sinh, sắp xếp kho sách 

 

02/2018 

- Bổ sung, xử lý kĩ thuật những tài liệu mới; Phát động phong 

trào đọc sách vào thứ 2 đầu tuần. 

- Tham gia hội thi cán bộ thư viện giỏi. ( nếu có) 

- Tổ chức giới thiệu sách theo chủ đề các môn học kì II. 

- Sắp xếp, tu bổ lại sách học sinh trả của học kì I 

- Hướng dẫn học sinh sử dụng thư viện. 

 

03/2018 

- Giới thiệu một số sách tham khảo phục vụ việc dạy và học. 

- Xử lý, sắp xếp sách báo theo nghiệp vụ. 

- Phục vụ giáo viên và học sinh mượn sách. 

- Giới thiệu sách mới 

- Vệ sinh khu vực thư viện 

 

04/2018 - Tiếp tục bổ sung xử lý kĩ thuật các tài liệu sách mới, trưng 

bày mảng sách các ngày kỉ niệm lớn. 

 



- Chủ động phối hợp với giáo viên chủ nhiệm, giáo viên bộ 

môn để hướng dẫn cho học sinh sử dụng các loại sách. 

- Thực hiện kiểm tra đánh giá danh hiệu cán bộ thư viện 

trường học.  

- Giới thiệu tài liệu ôn thi và ôn tập đến giáo viên và học sinh 

- Bao bọc lại một số sách tham khảo và sách nghiệp vụ. 

- Phục vụ giáo viên, học sinh mượn sách 

 

05/2018 

- Giới thiệu sách nhân ngày sinh nhật Bác 19/05. 

- Thực hiện việc thu hồi cho mượn sách, chuẩn bị kế hoạch 

bảo quản sách trước thời gian nghỉ hè. 

- Cập nhật lại sổ sách thư viện cuối năm 

- Kiểm kê lại tình hình kho sách 

- Báo cáo kết quả hoạt động thư viện năm học 2017 – 2018. 

- Tổ chức kiểm kê tài liệu, tài sản và các trang thiết bị của thư 

viện trong thời gian nghỉ hè (chú ý: vệ sinh, chống mất mát 

hư hỏng, ẩm ướt, mối mọt, chuột cắn tài liệu. 

 

06/2018 

- Tổ chức kiểm kê, tài liệu, tài sản trang thiết bị trong thư 

viện, vệ sinh bảo quản, đóng sửa các loại sách. 

- Thiết kế các danh mục sách giáo khoa, sách tham khảo 

chuẩn bị năm học mới. 

- Vệ sinh kiểm tra kho sách, tài liệu chuẩn bị kế hoạch bổ 

sung sách, tài liệu cho năm học mới. 

- Chuẩn bị các kế hoạch thư viện, kế hoạch chung, kế hoạch 

phục vụ cho năm học mới, dự các lớp bồi dưỡng, học chuyên 

đề nếu có. 

 

07/2018 Mở cửa thư viện các buổi sang thứ hai, tư sáu  

 

    Duyệt của BGH                                                              Người lập kế hoạch  

 

UBND QUẬN ……. CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS …………… 

 

Số: …/TV-THCS TT 

 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

…………., ngày 6  tháng 9 năm 2017 

 



KẾ HOẠCH  

TUYÊN TRUYỀN GIỚI THIỆU SÁCH THÁNG 9 

 

I. CÁC CĂN CỨ ĐỂ LẬP KẾ HOẠCH.   

- Căn cứ vào kế hoạch hoạt động từng tháng đã thiết lập dưới sự chỉ đạo của 

BGH nhà trường, tổ công tác thư viện nhà trường lập kế hoạch tổ chức hoạt động 

tuyên truyền giới thiệu sách chủ đề “An toàn giao thông”. 

II. NỘI DUNG 

           Đất nước ta đang trong quá trình đổi mới và phát triển mạnh mẽ, tuy nhiên 

cùng với những vấn đề kinh tế, xã hội khác, giao thông và an toàn giao thông đang 

là một trong những vấn đề rất bức xúc. Tai nạn giao thông ngày càng tăng khiến an 

toàn giao thông hiện nay không chỉ là vấn đề của ngành giao thông mà là của mọi 

người, mọi ngành, mọi tổ chức… 

          Tháng 9 với chủ đề tháng “An toàn giao thông”  tổ công tác thư viện kết 

hợp với giáo viên TPT Đội triển khai hoạt động tuyên truyền giới thiệu tới các thầy 

cô giáo cùng toàn thể các bạn học sinh về cuốn sách “Luật giao thông đường bộ 

và hệ thống biển báo” do NXB Lao Động phát hành, sách dày 149 trang, khổ 

13x19 cm. 

           Sách chia ra 2 phần: 

     Phần A: Luật giao thông đường bộ gồm 8 chương. 

   Chương I: Những quy định chung. 

   Chương II: Quy tắc giao thông đường bộ. 

   Chương III: Kết cấu hạ tầng giao thông đường bộ. 

   Chương IV: Phương tiện tham gia giao thông đường bộ. 

   Chương V: Người điều khiển phương tiện tham gia giao thông đường bộ. 

   Chương VI: Vận tải đường bộ. 

   Chương VII: Quản lí nhà nước về giao thông đường bộ. 

   Chương VIII: Điểu khoản thi hành. 

     Phần B: Hệ thống báo hiệu đường bộ chia ra 8 phần:  

1. Phân loại biển báo. 

2. Hiệu lực của biển báo theo chiều ngang đường. 

3. Biến báo cấm. 

4. Biến báo nguy hiểm 

5. Biển hiệu lệnh. 

6. Biển chỉ dẫn. 

7. Biển phụ, biển viết bằng chữ. 

8. Vạch kẻ đường. 



Hệ thống  biển báo hiệu đường bộ giúp chúng ta nhận biết được các quy tắc giao 

thông đường bộ, biển báo giao thông, luật giao thông đường bộ, kỹ năng đi xe 

đạp an toàn, lựa chọn con đường an toàn để đi… Mong rằng qua cuốn sách này 

các bạn sẽ rút ra được những bài học kinh nghiệm cho mình khi tham gia giao 

thông để góp phần nhỏ bé vào tháng giáo dục ATGT. 

 

1. Thời gian: 

Tiết chào cờ ngày thứ 2 (sáng & chiều), 11/09/2017. 

2. Địa điểm: 

Tổ chức hoạt động tuyên truyền: Tại sân trường. 

3. Thành phần tham gia: 

GVCN và 100% học sinh toàn trường. 

4. Tổ chức thực hiện: 

4.1. Mục đích, yêu cầu 

- Cuốn sách được sử dụng tuyên truyền phải là cuốn sách được phép lưu hành, 

có nội dung, tư tưởng phù hợp với lứa tuổi học sinh THCS và có ý nghĩa với chủ đề 

hưởng ứng tháng “An toàn giao thông”. 

- Tuyên truyền kiến thức về an toàn giao thông cho cán bộ, giáo viên và học 

sinh. 

- Xây dựng văn hóa giao thông trong giáo viên và học sinh. 

- Học sinh lắng nghe buổi tuyên truyền và thấy được giá trị nội dung của cuốn 

sách. Sau buổi tuyên truyền học sinh tìm đọc cuốn sách tại thư viện nhà trường. 

4.2. Tiến trình thực hiện 

Tổ công tác thư viện thiết kế nội dụng tuyên truyền chuyển đến giáo viên TPT 

Đội để triển khai tới học sinh toàn trường. Cụ thể: 

- Thứ 2, ngày 11/09/2017 (Tiết chào cờ buổi sáng và chiều): Tuyên truyền tới 

học sinh trong buổi sinh hoạt dưới cờ đầu tuần. 

Trên đây là toàn bộ tổ chức tuyên truyền giới thiệu sách tháng 9 của thư viện 

trường THCS …….. Kính mong nhận được sự tham gia nhiệt tình của các thầy cô 

giáo và học sinh trong nhà trường. 

  

BGH PHÊ DUYỆT NGƯỜI LẬP KẾ HOẠCH 

P.HIỆU TRƯỞNG CBTV 

  

 

UBND QUẬN ……. CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM  



TRƯỜNG THCS …………… 

 

Số: …/TV-THCS…. 

 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

…………., ngày 3  tháng 10 năm 2017 
 

 

 

KẾ HOẠCH  

TUYÊN TRUYỀN GIỚI THIỆU SÁCH THÁNG 10 

 

I. CÁC CĂN CỨ ĐỂ LẬP KẾ HOẠCH.   

- Căn cứ vào kế hoạch hoạt động từng tháng đã thiết lập dưới sự chỉ đạo của 

BGH nhà trường, tổ công tác thư viện nhà trường lập kế hoạch tổ chức hoạt động 

tuyên truyền giới thiệu sách chủ đề chào mừng ngày “Phụ nữ Việt Nam 20/10”. 

II. NỘI DUNG 

           Bao đời nay vẫn thế phụ nữ Việt Nam luôn được biết đến là những người 

nhỏ bé, dịu dàng, đảm đang và ngày nay khi cuộc sống không ngừng vận động, thì 

người phụ nữ ấy càng phải gánh vác trên đôi vai nhỏ bé của mình nhiều trọng trách 

hơn trong công việc gia đình và xã hội. Phụ nữ Việt Nam là những đóa hồng rực rỡ,  

xứng đáng được đón nhận những lời khen, những tình cảm đẹp nhất của mọi người. 

         Và hôm nay trong các hoạt động tháng 10 hướng tới ngày “Phụ nữ Việt 

Nam” tổ công tác thư viện kết hợp với giáo viên TPT Đội triển khai hoạt động 

tuyên truyền giới thiệu tới các thầy cô giáo cùng toàn thể các bạn học sinh về cuốn 

sách “Tình mẫu tử” do NXB Trẻ phát hành, sách dày 95 trang, khổ sách 11x18 

cm. 

“Tôi muốn dệt những vần thơ về mẹ 

Để đọc lên cho nước mắt trào rơi 

Vì có gì đẹp đẻ nhất trên đời 

Thiêng liêng nhất phải chăng là tình mẹ” 

 

Vâng! Mỗi người được sinh ra trên cõi đời này ai cũng đều có mẹ. Tình mẹ là thứ 

tình cảm quý giá và thiêng liêng nhất không có gì có thể so sánh được. Mẹ đã bảo 

bọc và yêu thương từ lúc con còn nằm trong bụng. Không biết sợi dây vô hình nào 

gắn kết hai quả tim cùng hòa quyện vào nhau và sau thời gian chín tháng cưu mang 

con đã được chào đời, là một thiên thần bé nhỏ trong niềm vui, niềm hạnh phúc tột 

cùng của mẹ. Cái giây phút ấy, tình yêu thương mẹ dành cho con thật thiêng liêng 

biết dường nào! Và rồi theo tháng năm mẹ tần tảo, gánh chịu bao khó nhọc nuôi 

con khôn lớn, chăm sóc dạy dỗ con nên người, luôn theo dõi và nâng đỡ bước chân 



con khi lạc lối. Người đã hy sinh cho con tất cả dù đời mình gian nan. Bởi vậy mới 

có câu: 

 

“ Đi khắp thế gian không ai tốt bằng mẹ 

Gánh nặng cuộc đời không ai khổ hơn cha” 

Phải! trong ánh mắt con mẹ luôn là người đẹp nhất, tuyệt vời nhất thế gian. Hôm 

nay, nhân kỷ niệm ngày “Phụ nữ Việt Nam 20/10”, cho phép tôi được thể hiện 

tình cảm của một người con với người mẹ mà con yêu mến nhất. Tình cảm ấy được 

đúc kết qua các câu chuyện trong quyển sách có tựa đề “Tình mẫu tử” mà tôi 

muốn giới thiệu đến quý Thầy- cô và các em ngày hôm nay. 

 

Nội dung cuốn sách này có mười bốn câu chuyện về tình cảm mẹ con, nói lên lòng 

biết ơn sâu sắc nhất, thể hiện sự hiếu thảo của phận làm con đối với cha mẹ. Câu 

chuyện nào cũng thật sự xúc động, đã lấy đi không ít nước mắt của đọc giả và tôi 

rất tâm đắc với mẫu chuyện mang tựa đề “Ai là người đẹp nhất”. Nội dung câu 

chuyện này kể về một công ty sản xuất hàng mỹ phẩm muốn thăm dò ý kiến dân 

chúng bằng hình thức viết thư cho công ty nói về người phụ nữ đẹp nhất nhằm 

quảng cáo sản phẩm của mình. Chợt Ban giám đốc rất xúc động trước một lá thư 

của em bé trai viết về mẹ của mình và khẳng định mẹ em là người đẹp nhất. Đọc 

xong lá thư, Ban giám đốc quyết định cho nhân viên đến tận nhà em để điều tra sự 

thật. Và các bạn có muốn biết kết luận cuối cùng là như thế nào không? một điều 

thật bất ngờ thay, nhân viên điều tra ấy đã khẳng định nội dung lá thư của cậu bé là 

hoàn toàn sự thật và cũng khẳng định mẹ em là người đẹp nhất nhưng không cần sử 

dụng một loại mỹ phẩm nào. 

 

Các em có muốn biết nội dung lá thư ấy như thế nào không? Thật xúc động các em 

ạ! Mời các em hãy đến đọc từ trang 7 đến trang 11 của quyển sách “Tình mẫu 

tử” các em nhé! Sách hiện đang có tại thư viện trường của chúng ta, mời các em và 

thầy – cô hãy đến tìm đọc nhé. 

 

Các em ạ ! Thật hạnh phúc cho những ai khi còn có mẹ, được đón nhận sự yêu 

thương, che chở trong vòng tay của mẹ. Chúng ta phải biết quý trọng, nâng niu và 

đền đáp công ơn ấy bằng cách học thật tốt, trở thành những đứa con ngoan, trò giỏi, 

có ích cho xã hội. Đó là món quà ý nghĩa nhất mà chúng ta dâng tặng cho cha mẹ 

của mình. 



Chúc các chị, em, các cô và đặc biệt là các bà mẹ ngày 20/10 thật hạnh phúc và tràn 

ngập niềm vui…   

 

 

 

 

1. Thời gian: 

Tiết chào cờ ngày thứ 2 (sáng & chiều), 16/10/2017. 

2. Địa điểm: 

Tổ chức hoạt động tuyên truyền: Tại sân trường. 

3. Thành phần tham gia: 

GVCN và 100% học sinh toàn trường. 

4. Tổ chức thực hiện: 

4.1. Mục đích, yêu cầu 

- Cuốn sách được sử dụng tuyên truyền phải là cuốn sách được phép lưu hành, 

có nội dung, tư tưởng phù hợp với lứa tuổi học sinh THCS và có ý nghĩa để chào 

mừng ngày “Phụ nữ Việt Nam 20/10”. 

- Học sinh lắng nghe buổi tuyên truyền và thấy được giá trị nội dung của cuốn 

sách. Sau buổi tuyên truyền học sinh tìm đọc cuốn sách tại thư viện nhà trường. 

4.2. Tiến trình thực hiện 

Tổ công tác thư viện thiết kế nội dụng tuyên truyền chuyển đến giáo viên TPT 

Đội để triển khai tới học sinh toàn trường. Cụ thể: 

- Thứ 2, ngày 16/10/2017 (Tiết chào cờ buổi sáng và chiều): Tuyên truyền tới 

học sinh trong buổi sinh hoạt dưới cờ đầu tuần. 

Trên đây là toàn bộ tổ chức tuyên truyền giới thiệu sách tháng 10 của thư viện 

trường THCS ……. Kính mong nhận được sự tham gia nhiệt tình của các thầy cô 

giáo và học sinh trong nhà trường. 

  

BGH PHÊ DUYỆT NGƯỜI LẬP KẾ HOẠCH 

P.HIỆU TRƯỞNG CBTV 

 

UBND QUẬN ……. CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS …………… 

 

Số: …/TV-THCS… 

 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

…………., ngày 7  tháng 11 năm 2017 

 

KẾ HOẠCH  



TUYÊN TRUYỀN GIỚI THIỆU SÁCH THÁNG 11 

 

I. CÁC CĂN CỨ ĐỂ LẬP KẾ HOẠCH.   

- Căn cứ vào kế hoạch hoạt động từng tháng đã thiết lập dưới sự chỉ đạo của 

BGH nhà trường, tổ công tác thư viện nhà trường lập kế hoạch tổ chức hoạt động 

tuyên truyền giới thiệu sách chủ đề chào mừng ngày “Nhà giáo Việt Nam 20/11”. 

II. NỘI DUNG 

 

Muốn sang thì bắc cầu Kiều 

                            Muốn con hay chữ thì yêu lấy thầy. 

         Câu ca dao được lưu truyền từ xưa đến nay cho thấy vị thế vô cùng quan 

trọng của những người làm nghề dạy học. Họ là những “kĩ sư tâm hồn” không chỉ 

dạy văn hóa, cung cấp cho học sinh những kiến thức về các lĩnh vực tri thức khoa 

học mà điều quan trọng hơn cả là họ dạy cho học trò chữ “Nhân” để học trò nào 

cũng trở thành người có nhân cách, biết sống, biết yêu thương, có trách nhiệm với 

bản thân, gia đình và xã hội. 

Ông cha ta từng nói rằng: “ Nhất tự vi sư, bán tự vi sư”, một chữ cũng là thầy mà 

nửa chữ cũng là thầy. Đó là tình, là đạo lí của người học trò đối với thầy và cũng là 

niềm tin, là sự thành kính thẳm sâu của các bậc cha mẹ đối với người thầy của con 

mình. 

Sắp tới ngày 20/11 ngày nhà giáo Việt Nam. Chắc hẳn các em đang ra sức phấn 

đấu học tập, rèn luyện để có thât nhiều bông hoa điểm mười tặng các thầy cô giáo 

đúng không nhỉ? 

 

         Và hôm nay trong các hoạt động tháng 11 hướng tới ngày “Nhà giáo Việt 

Nam 20/11” tổ công tác thư viện kết hợp với giáo viên TPT Đội triển khai hoạt 

động tuyên truyền giới thiệu tới các thầy cô giáo cùng toàn thể các bạn học sinh về 

cuốn sách “Tình thầy trò” do NXB Trẻ phát hành năm 2015, sách dày 95 trang, 

khổ sách 11x18 cm. 

         Cuốn sách chứa đựng trong đó thật nhiều những tâm tình, những nỗi niềm 

không của riêng ai. Mỗi người khi lần giở từng trang sách sẽ tìm thấy cho mình 

tiếng nói sẻ chia, sẽ cảm nhận được bước chân thời gian đang đi và dường như quá 

khứ cùng hiện tại sẽ hiện hữu, để chúng ta nhận ra rằng, có một tình cảm lớn đang 

từng ngày bao bọc lấy ta, nuôi ta lớn và chắp cánh cho ta bay, đó chính là “Tình 

thầy trò”. 

Mỗi câu chuyện là một bài học nhân từ về đạo làm trò, về tình cảm ấm áp và trách 

nhiệm, tình thương của người làm thầy. Không đặt ra nhiều vấn đề luân lí cao siêu 



và khô khan, các tác giả đã tạo những mạch truyện tự nhiên, giản dị mà sâu lắng. 

Người đọc qua đó sẽ tự hiểu ra nhiều điều và sẽ ngẫm nghĩ đến những gì mình phải 

làm, nên làm. Kết thúc mỗi câu chuyện là phần “Một chút suy tư” – nêu lên cách 

xử lý, giải quyết các tình huống ở phần trên. 

Đọc cuốn sách chúng ta thấy được nhiều câu chuyện khá ấn tượng và cảm động. Có 

những dòng văn miên man cảm xúc mà càng đọc ta sẽ càng say. Lại nghe lòng 

mình nao nao như câu chuyện “Lòng yêu thương" ta gặp trong đó tinh thần trách 

nhiệm của một người giáo viên giáo khi đứng trên bục giảng. Khi học sinh làm ồn 

gây mất trật tự trong giờ cô không phạt, mắng học sinh mà  chỉ nhắc nhở và  tìm 

nguyên nhân chắc là do bài giảng của mình chưa hay nên chưa thu hút được học 

sinh, về nhà cô quyết tâm soạn giảng những giáo án cẩn thận  và làm học sinh hào 

hứng hơn trong giờ học. Cô nói “dạy học là cả một nghệ thuật. Đối diện với chúng 

ta là những con người nhỏ bé và cả lương tâm của chính mình”. “Giáo viên phải 

làm sao để học trò tin yêu mình mới là điều khó và là phương pháp tuyệt vời nhất”. 

Để trở thành một giáo viên tốt phải xuất phát từ tấm lòng yêu thương học trò chân 

thành. 

Như câu chuyện “Cô thủ thư” – kể về cô giáo Thanh đã dạy cho cậu học sinh tên 

Trọng biết cách đọc sách sao cho hợp lý và có hiệu quả nhất, tuy nhiên cô không 

nói cho bạn ấy biết phải đọc như thế nào mà dạy bằng cách kể cho bạn ấy nghe câu 

chuyện về một cậu bé khác tên Toàn – Toàn rất ham đọc sách, cậu đọc cả khi chơi, 

khi ăn và cả khi ngủ nữa. Nhưng cậu đọc rất nhanh và thường bỏ chữ, trong những 

lần vừa ăn vừa đọc sách cậu đã vô tình nuốt vào bụng mình một số con chữ. Rồi tới 

một ngày bố mẹ cậu nhận thấy hình như con trai mình béo lên, và lạ thay Toàn chỉ 

béo ở phần bụng – bụng cậu ngày càng to ra – Và rồi chuyện gì sẽ xảy ra tiếp theo? 

Các bạn hãy tìm hiếu nhé! 

Các em hãy tìm đọc để hiểu thêm tình cảm mà các thầy cô luôn dành cho các em 

như thế nào nhé. Qua đó các em hãy biết trân trọng hơn quãng đời học sinh quý giá 

và hành động sao cho xứng đáng với tấm lòng và sự kỳ vọng của các thầy cô nhé. 

Cuốn sách hiện đang có mặt tại thư viện nhà trường. Rất mong được các em đón 

đọc. Cô xin chào và tạm biệt các con trong buổi giới thiệu sách lần sau. 

 

1. Thời gian: 

Tuyên truyền qua loa phát thanh măng non từ thứ 2 đến thứ 7 (sáng & chiều), 

từ ngày 13/11 đến hết ngày 20/11/2017. 

2. Địa điểm 

Tổ chức hoạt động tuyên truyền: Qua hệ thống phát thanh măng non. 



3. Thành phần tham gia: 

GVCN và 100% học sinh toàn trường. 

4. Tổ chức thực hiện: 

4.1. Mục đích, yêu cầu 

- Cuốn sách được sử dụng tuyên truyền phải là cuốn sách được phép lưu hành, 

có nội dung, tư tưởng phù hợp với lứa tuổi học sinh THCS và có ý nghĩa để chào 

mừng ngày “Nhà giáo Việt Nam 20/11”. 

- Học sinh lắng nghe buổi tuyên truyền và thấy được giá trị nội dung của cuốn 

sách. Sau buổi tuyên truyền học sinh tìm đọc cuốn sách tại thư viện nhà trường. 

4.2. Tiến trình thực hiện 

Tổ công tác thư viện thiết kế nội dụng tuyên truyền chuyển đến giáo viên TPT 

Đội để triển khai tới học sinh toàn trường. Cụ thể: 

- Từ thứ 2 đến thứ 7 từ ngày 13/11 đến hết ngày 20/11/2017 (buổi sáng và 

chiều): Tuyên truyền tới học sinh qua loa phát thanh măng non. 

Trên đây là toàn bộ tổ chức tuyên truyền giới thiệu sách tháng 11 của thư viện 

trường THCS …….. Kính mong nhận được sự tham gia nhiệt tình của các thầy cô 

giáo và học sinh trong nhà trường. 

  

BGH PHÊ DUYỆT NGƯỜI LẬP KẾ HOẠCH 

P.HIỆU TRƯỞNG CBTV 

 

UBND QUẬN ………. CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS ……… 

 

Số: …/TV-THCS… 

 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

………………, ngày 3 tháng 12 năm 2017 

 

KẾ HOẠCH  

TUYÊN TRUYỀN GIỚI THIỆU SÁCH THÁNG 12 

 

I. CÁC CĂN CỨ ĐỂ LẬP KẾ HOẠCH.   

- Căn cứ vào kế hoạch hoạt động từng tháng đã thiết lập dưới sự chỉ đạo của 

BGH nhà trường, tổ công tác thư viện nhà trường lập kế hoạch tổ chức hoạt động 

tuyên truyền giới thiệu sách chủ đề chào mừng ngày “Quân đội nhân dân Việt 

Nam 22/12”. 

II. NỘI DUNG 

         Hòa chung không khí sôi nổi của cả nước hướng tới chào mừng kỷ niệm 73 

năm ngày thành lập quân đội nhân dân Việt Nam. Ngày hội quốc phòng toàn dân 

(22/12/1944 – 22/12/2017) người dân Việt Nam không khỏi ngậm ngùi nhớ về quá 



khứ một thời vô cùng vẻ vang của cha anh, của những người đã ngã xuống lấy máu 

đào tô thắm thêm trang sử vẻ vang của dân tộc.  

         Và hôm nay trong các hoạt động tháng 12 hướng tới ngày “Quân đội nhân 

dân Việt Nam 22/12” tổ công tác thư viện kết hợp với giáo viên TPT Đội triển khai 

hoạt động tuyên truyền giới thiệu tới các thầy cô giáo cùng toàn thể các bạn học 

sinh một người anh hùng đã hy sinh vì nền độc lập của tổ quốc khi tuổi đời và tuổi 

quân còn rất trẻ, người anh hùng ấy chính là chiến sĩ – liệt sĩ Nguyễn Văn Thạc. 

Xin trân trọng giới thiệu cuốn sách “Mãi mãi tuổi hai mươi”  (Nhật ký của 

Nguyễn Văn Thạc) do NXB Thanh niên phát hành năm 2006, cuốn sách dày 295 

trang và in trên khổ giấy 13x19 cm. Nhà thơ, nhà báo Đặng Vương Hưng cùng với 

việc biên soạn "Những lá thư chiến tranh", đã làm được một việc tốt đẹp - nhiều khi 

còn có ích hơn cả việc sáng tác - khi sưu tầm giới thiệu tập nhật ký này. 

     Nguyễn Văn Thạc sinh năm 1952 tại Hà Nội, nhập ngũ 1971 và hy sinh tại 

chiến trường Quảng Trị năm 1972 khi chưa đầy 10 tháng tuổi quân và 20 năm tuổi 

đời. 

      Cuốn sách “Mãi mãi tuổi hai mươi” ban đầu được Nguyễn Văn Thạc đặt tên 

là “Chuyện đời”. Trong cuốn nhật ký đó, Nguyễn Văn Thạc đã ghi lại những điều 

mà anh đã trải qua trong cuộc đời người lính ngắn ngủi, cả những điều anh cảm 

nhận được từ cuộc sống của những ngày còn là chàng sinh viên khoa Toán – Cơ 

nhưng lại là học sinh đạt giải nhất trong kỳ thi học sinh giỏi môn Văn toàn miền 

Bắc năm 1969 – 1970. Chính vì vậy, khi đọc nhật ký của Nguyễn Văn Thạc ta như 

được đọc một tác phẩm văn học với nhiều hình thức thể hiện khác nhau: tự sự, trữ 

tình, chính luận… 

      Cuốn sách dày 295 trang in trên khổ giấy 13x19 cm do NXB Thanh niên ấn 

hành tháng 3 năm 2006. Nổi bật trên nền màu nâu xám là gương mặt trẻ trung 

thanh tú, đôi mắt hiền từ của chàng trai đất Hà Thành và dòng chữ “MÃI MÃI 

TUỔI HAI MƯƠI”. Thấp thoáng bên cạnh là hình ảnh đoàn chiến sĩ hừng hực khí 

thế, vai đeo ba lô, tay khoác súng trường hành quân ra trận. Chỉ cần hình ảnh và 

đọc những dòng chữ đầu cuốn sách thôi chúng ta cũng có thể hình dung được sự 

nhiệt huyết, quả cảm của những người con đất Việt, những người con anh dũng 

mang tuổi hai mươi cường tráng với tình cảm và khát vọng cháy bỏng được cống 

hiến cho Tổ Quốc… 

    Sách hiện đang có tại Thư viện trường, kính mời quý thầy cô và các em tìm đọc. 



1. Thời gian: 

Tiết chào cờ ngày thứ 2 (sáng & chiều), 18/12/2017 

2. Địa điểm 

Tổ chức hoạt động tuyên truyền: Tại sân trường. 

3. Thành phần tham gia: 

GVCN và 100% học sinh toàn trường. 

4. Tổ chức thực hiện: 

4.1. Mục đích, yêu cầu 

- Cuốn sách được sử dụng tuyên truyền phải là cuốn sách được phép lưu hành, 

có nội dung, tư tưởng phù hợp với lứa tuổi học sinh THCS và có ý nghĩa để chào 

mừng ngày “Quân đội nhân dân Việt Nam 22/12”. 

- Học sinh lắng nghe buổi tuyên truyền và thấy được giá trị nội dung của cuốn 

sách. Sau buổi tuyên truyền học sinh tìm đọc cuốn sách tại thư viện nhà trường. 

4.2. Tiến trình thực hiện 

Tổ công tác thư viện thiết kế nội dụng tuyên truyền chuyển đến giáo viên TPT 

Đội để triển khai tới học sinh toàn trường. Cụ thể: 

- Thứ 2, ngày 18/12/2017 (Tiết chào cờ buổi sáng và chiều): Tuyên truyền tới 

học sinh trong buổi sinh hoạt dưới cờ đầu tuần. 

Trên đây là toàn bộ tổ chức tuyên truyền giới thiệu sách tháng 12 của thư viện 

trường THCS ……... Kính mong nhận được sự tham gia nhiệt tình của các thầy cô 

giáo và học sinh trong nhà trường. 

  

BGH PHÊ DUYỆT NGƯỜI LẬP KẾ HOẠCH 

P.HIỆU TRƯỞNG CBTV 

  

 

UBND QUẬN ……. CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS …………… 

 

Số: …/TV-THCS … 

 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

…………., ngày 2  tháng 1 năm 2017 

 

KẾ HOẠCH  

TUYÊN TRUYỀN GIỚI THIỆU SÁCH THÁNG 1 + 2 

 

I. CÁC CĂN CỨ ĐỂ LẬP KẾ HOẠCH.   

- Căn cứ vào kế hoạch hoạt động từng tháng đã thiết lập dưới sự chỉ đạo của 

BGH nhà trường, tổ công tác thư viện nhà trường lập kế hoạch tổ chức hoạt động 

tuyên truyền giới thiệu sách chủ đề “Mừng Đảng, mừng Xuân” 



II. NỘI DUNG 

 

        “Bác Hồ, Người là niềm tin thiết tha nhất, trong lòng dân và trong trái tim 

nhân loại” 

         Hòa chung không khí sôi nổi của cả nước hướng tới chào mừng kỷ niệm 88 

năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (03/02/1930 – 03/02/2018) tổ công 

tác thư viện kết hợp với giáo viên TPT Đội triển khai hoạt động tuyên truyền giới 

thiệu tới các thầy cô giáo cùng toàn thể các bạn học sinh cuốn sách “Những câu 

chuyển kể về Bác Hồ” của tác giả Trần Văn Thắng, do nhà xuất bản Giáo dục ấn 

hành năm 2017 sách dày 256 trang, in trên khổ 13x19 cm. 

 

         Cuốn sách là tuyển chọn những câu chuyện kể về Bác Hồ qua nhiều giai đoạn 

của cuộc đời Bác gắn với lịch sử đất nước Việt Nam, từ buổi ban đầu mới hình 

thành lòng yêu nước cho đến những năm tháng cuối cuộc đời Người. 

     Đặc biệt ở cuốn sách còn có những câu chuyện như: 

 

                    Những năm tháng không thê nào quên      

Tết độc lập đầu tiên của Bác ở Thủ đô Hà Nội 

Tết Bính Tuất 1946 

 

     Qua những câu chuyện có thật, chúng ta càng hiểu về Bác, người đã đồng hành 

cùng dân tộc tiến hành cuộc kháng chiến trường kỳ, bảo vệ nền độc lập với quyết 

tâm giải phóng miền Nam, thống nhất nước nhà, thể hiện thành ý chí sắt đá không 

gì lay chuyển được. 

 

             “Nước non Việt Nam là một, dân tộc Việt Nam là một; sông có thể cạn, 

núi có thể mòn, song chân lý ấy không bao giờ thay đổi” 

 

    Lòng yêu nước của Bác cũng được thể hiện qua tấm gương đạo đức “Tận hiếu 

với dân”, là người lãnh tụ chỉ nghĩ đến nhân dân mà không  nghĩ đến mình, luôn 

chăm lo đến đời sống của mọi tầng lớp nhân dân, cả một đời phấn đấu vì nhân dân. 

Hy vọng cuốn sách sẽ giúp các em có cái nhìn chân thực về tấm gương đạo 

đức Hồ Chí Minh để từ đó học tập và tu dưỡng đạo đức xứng đáng là cháu ngoan 

Bác Hồ. 

         Cuốn sách hiện nay đang có tại thư viện trường ta, cô mong rằng các em sẽ 

tới tìm đọc và những tìm được những điều bổ ích trong cuốn sách. 

 

1. Thời gian: 

Tiết chào cờ ngày thứ 2 (sáng & chiều), 22/01/2018 

2. Địa điểm 



Tổ chức hoạt động tuyên truyền: Tại sân trường. 

3. Thành phần tham gia: 

GVCN và 100% học sinh toàn trường. 

4. Tổ chức thực hiện: 

4.1. Mục đích, yêu cầu 

- Cuốn sách được sử dụng tuyên truyền phải là cuốn sách được phép lưu hành, 

có nội dung, tư tưởng phù hợp với lứa tuổi học sinh THCS và có ý nghĩa theo chủ 

đề “Mừng Đảng, mừng Xuân”. 

- Học sinh lắng nghe buổi tuyên truyền và thấy được giá trị nội dung của cuốn 

sách. Sau buổi tuyên truyền học sinh tìm đọc cuốn sách tại thư viện nhà trường. 

4.2. Tiến trình thực hiện 

Tổ công tác thư viện thiết kế nội dụng tuyên truyền chuyển đến giáo viên TPT 

Đội để triển khai tới học sinh toàn trường. Cụ thể: 

- Thứ 2, ngày 22/01/2018 (Tiết chào cờ buổi sáng và chiều): Tuyên truyền tới 

học sinh trong buổi sinh hoạt dưới cờ đầu tuần. 

Trên đây là toàn bộ tổ chức tuyên truyền giới thiệu sách tháng 1 + 2 của thư 

viện trường THCS ……. Kính mong nhận được sự tham gia nhiệt tình của các thầy 

cô giáo và học sinh trong nhà trường. 

  

BGH PHÊ DUYỆT NGƯỜI LẬP KẾ HOẠCH 

P.HIỆU TRƯỞNG CBTV 

 

UBND QUẬN ……. CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS …………… 

 

Số: …/TV-THCS .. 

 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

…………., ngày 4  tháng 3 năm 2017 

 

KẾ HOẠCH  

TUYÊN TRUYỀN GIỚI THIỆU SÁCH THÁNG 3 

 

I. CÁC CĂN CỨ ĐỂ LẬP KẾ HOẠCH.   

- Căn cứ vào kế hoạch hoạt động từng tháng đã thiết lập dưới sự chỉ đạo của 

BGH nhà trường, tổ công tác thư viện nhà trường lập kế hoạch tổ chức hoạt động 

tuyên truyền giới thiệu sách chào mừng ngày Quốc tế phụ nữ 08/03, nội dung như 

sau: 

II. NỘI DUNG 



 Tổ công tác thư viện kết hợp với giáo viên TPT Đội triển khai hoạt động 

tuyên truyền giới thiệu về cuốn sách “Niềm hạnh phúc của con là Mẹ” – Đăng 

Thiên Sơn để chào mừng ngày Quốc tế phụ nữ 08/03, nội dung cuốn sách như sau: 

“Niềm hạnh phúc của con là Mẹ” là một trong những cuốn sách hay nhất 

viết về tình mẫu tử của nhà văn Đăng Thiên Sơn. Nội dung của cuốn sách: Có vô 

vàn những quan niệm khác nhau về hạnh phúc, đó có thể là khi gặt hái được thành 

công trong cuộc sống, đạt được mốc son trong sự nghiệp, hay đóng góp được công 

sức nhỏ bé mà có ích cho cộng đồng… nhưng hạnh phúc cũng có khi giản đơn, 

bình dị với niềm vui sướng được làm việc theo sở thích, gặp được một nửa yêu 

thương, hay có cơm ăn, áo mặc đủ đầy… Tất cả đều phụ thuộc vào cảm nhận riêng 

của mỗi người, có lẽ vượt lên hẳn tất cả, là một hạnh phúc đặc biệt mà ai cũng đều 

cảm nhận thấy, đó chính là tình yêu thương cao cả của “mẹ”. 

Niềm hạnh phúc của con là mẹ - nhan đề giản dị nhưng sâu sắc, chọn lọc 50 

tác phẩm truyện ngắn, tùy bút của các tác giả trẻ, đã ghi dấu tình yêu thương, sự 

dạy dỗ, chỉ bảo của mẹ. Chỉ bằng những lời tâm sự, động viên trong lúc con bối rối, 

hay những công việc mẹ tần tảo chịu thương chịu khó, những trăn trở lo âu cho con 

trên bước đường đời… Làm sao có thể nói hết được công lao mẹ dành cho các con. 

Trong tác phẩm, ngoài tình mẹ ấm áp, độc giả còn cảm nhận được sự biết ơn 

chân thành, sự quý trọng thiêng liêng của mỗi người con dành cho “mẹ” của mình. 

Đọc từng bài viết, như thấy một phần mình trong đó, để rồi thấy yêu thương và 

khát khao được gần bên mẹ hơn. Rất mong rằng: 

Ai còn mẹ xin đừng làm mẹ khóc 

Đừng để buồn lên mắt mẹ nghe không! 

Hạnh phúc vô vàn là thế và hạnh phúc vì có “mẹ” là một hạnh phúc lớn lao. 

Hy vọng rằng tác phẩm chứa đựng được phần nào những giá trị cao cả, thiêng liêng 

ấy, giúp bạn đọc có niềm vui trong lúc đọc sách và làm giàu thêm cho tâm hồn 

mình. 

9. Thời gian: 

Tiết chào cờ ngày thứ 2 (sáng & chiều), 05/03/2018. 

2. Địa điểm: 

Tổ chức hoạt động tuyên truyền: Tại sân trường. 

3. Thành phần tham gia: 

GVCN và 100% học sinh toàn trường. 

4. Tổ chức thực hiện: 

4.1. Mục đích, yêu cầu 

- Cuốn sách được sử dụng tuyên truyền phải là cuốn sách được phép lưu hành, 

có nội dung, tư tưởng phù hợp với lứa tuổi học sinh THCS và có ý nghĩa chào 

mừng ngày Quốc tế phụ nữ 08/03. 



- Học sinh lắng nghe buổi tuyên truyền và thấy được giá trị nội dung của cuốn 

sách. Sau buổi tuyên truyền học sinh tìm đọc cuốn sách tại thư viện nhà trường. 

4.2. Tiến trình thực hiện 

Tổ công tác thư viện thiết kế nội dụng tuyên truyền chuyển đến giáo viên TPT 

Đội để triển khai tới học sinh toàn trường. Cụ thể: 

- Thứ 2, ngày 05/03/2018 (Tiết chào cờ buổi sáng và chiều): Tuyên truyền tới 

học sinh trong buổi sinh hoạt dưới cờ đầu tuần. 

Trên đây là toàn bộ tổ chức tuyên truyền giới thiệu sách tháng 3 của thư viện 

trường THCS……. Kính mong nhận được sự tham gia nhiệt tình của các thầy cô 

giáo và học sinh trong nhà trường. 

  

BGH PHÊ DUYỆT NGƯỜI LẬP KẾ HOẠCH 

P.HIỆU TRƯỞNG CBTV 

  

 

PHÒNG GD & ĐT ……. CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS ……… 

 

Số: …/TV - THCS TT 

 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Đống Đa, ngày 2 tháng 11 năm 2017 

 

KẾ HOẠCH  

TRIỂN KHAI TUẦN LỄ VĂN HÓA ĐỌC 

NĂM HỌC 2017 – 2018 

 

I. CÁC CĂN CỨ ĐỂ LẬP KẾ HOẠCH.   

- Căn cứ vào công văn số 2774/SGD&ĐT-GDPT của Sở GD&ĐT thành phố 

Hà Nội về việc hướng dẫn công tác thư viện trường học năm học 2017 – 2018; 

- Căn cứ vào kế hoạch hoạt động thư viện trường THCS ……. năm học 2017 - 

2018; 

- Căn cứ vào tình hình thực tế số lượng sách có trong các tủ sách của thư viện 

nhà trường năm học 2017 - 2018; 

- Căn cứ vào sự chỉ đạo của BGH nhà trường. 

Tổ công tác thư viện nhà trường lập kế hoạch tổ chức giới thiệu sách cấp 

trường và phát động phong trào ủng hộ sách văn học cho tủ sách thư viện năm học 

2017 - 2018 như sau: 

II. NỘI DUNG 



 Nhằm thiết thực các hoạt động của thư viện trường THCS …….., tổ công tác 

thư viện lập kế hoạch tổ chức một số hoạt động triển khai tới cán bộ, giáo viên, học 

sinh, phụ huynh nhà trường gồm các nội dung sau: 

- Tổ chức thi vẽ tranh theo sách: HS vẽ ít nhất 01 bức tranh theo chủ đề về 

một cuốn sách mà em yêu thích và thuyết trình ý tưởng của mình để giới thiệu về 

cuốn sách đó. 

- Phát động ủng hộ sách Văn học: nhà trường phát động tới toàn thể cán bộ, 

giáo viên, nhân viên, học sinh và phụ huynh toàn trường ủng hộ sách Văn học cho 

tủ sách thư viện nhà trường. 

10. Thời gian: 

TT Nội dung Thời gian 

1 Phát động Tiết chào cờ đầu tuần (buổi sáng + 

chiều) ngày thứ 2 (06/11/2017). 

2 Thời gian thực hiện vẽ tranh 

theo sách và quyên góp, ủng hộ 

sách:  

Trong 02 tuần từ 06/11 – 20/11/2017. 

3 Thu tranh và sách ủng hộ Ngày 22/11 

4 Thời gian chấm tranh và tổng 

hợp số lượng sách thu được 

 

Trong 02 ngày 23,24/11/2107. 

5 Tổ chức Lễ bế mạc để tổng kết 

hoạt động, trưng bày sản phẩm 

tranh vẽ và sách thu được 

 

Tiết chào cờ đầu tuần (buổi sáng + 

chiều) ngày thứ 2 (27/11/2017). 

2. Địa điểm: 

Thu tranh tại phòng Truyền thống Đội. 

Tổ chức quyên góp sách tại thư viện đối với GV và HS toàn trường. 

Tổ chức tổng kết hoạt động: Tại sân trường. 

3. Thành phần tham gia: 

- Thi vẽ tranh theo sách: 100% học sinh toàn trường. 

- Ủng hộ sách văn học: Toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên, PHHS và học 

sinh trong trường. 

4. Tổ chức thực hiện: 

4.1. Thi vẽ tranh theo sách 

4.1.1. Yêu cầu: 

- Tranh vẽ trên khổ A3, tranh là ý tưởng để giới thiệu về một cuốn sách mà 

các em yêu thích. 



- Cuốn sách được sử dụng là ý tưởng phải là cuốn sách được phép lưu hành, 

có nội dung, tư tưởng phù hợp với lứa tuổi học sinh THCS. 

- Những bức tranh đoạt giải phải tham gia thuyết trình trước toàn trường về 

nội dung tư tưởng, ý tưởng của mình trong buổi lễ Bế mạc và trao thưởng (bài 

thuyết trình phải được BTC duyệt trước ngày 25/11). 

4.1.2. Tiến trình thực hiện 

Tổ công tác thư viện lập kế hoạch tổ chức thi Vẽ tranh theo sách và triển khai 

tới học sinh toàn trường. Cụ thể: 

- Ngày 6/11/2017 (Tiết chào cờ buổi sáng và chiều): Phát động tới học sinh 

trong buổi sinh hoạt dưới cờ đầu tuần. 

- Ngày 22/11/2017: Thu tranh tại phòng Truyền thống Đội. 

- Ngày 23,24/11/2017: Chấm tranh. 

- Ngày 27/11/2017: Tổ chức trưng bày tranh, công bố kết quả và trao thưởng 

cho những bức tranh đoạt giải. 

Các bức tranh đoạt giải sẽ được trưng bày tại phòng thư viện nhà trường. 

4.2. Hoạt động ủng hộ sách văn học cho tủ sách thư viện 

4.2.1. Yêu cầu: 

- Tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên, PHHS và học sinh trong trường đều 

tham gia ủng hộ. 

- Số lượng sách ủng hộ không hạn chế, được quy định cụ thể như sau: 

+ Sách văn học mới hoặc đã qua sử dụng nhưng còn giá trị sử dụng, chất 

lượng tốt, tối thiểu mỗi HS 01 cuốn, mỗi GV 02 cuốn. 

+ PHHS ủng hộ sách cho nhà trường tùy theo khả năng. 

- GV, PHHS và HS lớp nào ủng hộ sách theo lớp đó. Đề nghị các giáo viên 

chủ nhiệm lập danh sách và theo dõi việc thực hiện. Riêng cán bộ, nhân viên, giáo 

viên ủng hộ tại thư viện, CBTV theo dõi, lập danh sách. Danh sách sách ủng hộ của 

các cá nhân, tập thể lớp sẽ được BTC tổng hợp lập danh sách cụ thể và thông qua 

trong ngày báo cáo tổng kết công tác ủng hộ. 

- Sách mang ủng hộ phải là sách có nội dung tư tưởng, chủ đề liên quan đến 

văn học. 

- Sách còn sử dụng được, không bị rách, bẩn, nhàu nát. 

- Sách có nội dung tốt, phù hợp lứa tuổi học sinh THCS. 

4.2.2. Tiến trình thực hiện: 

- Ngày 6/11/2017 (Tiết chào cờ buổi sáng và chiều): Phát động tới học sinh 

trong buổi sinh hoạt dưới cờ đầu tuần. 

- Ngày 22/11/2017: Thu sách tại thư viện nhà trường. 

- Ngày 27/11/2017: Tổ chức trưng bày sách thu được tại sân trường. 



Kết thúc đợt ủng hộ trong ngày báo cáo tổng kết hoạt động, BTC sẽ công bố 

cụ thể số lượng sách quyên góp được của từng lớp, từng khối, biểu dương những cá 

nhân, tập thể điển hình trong phong trào quyên góp sách. Toàn bộ số sách quyên 

góp được trong hội thi sẽ được CBTV nghiệm thu đưa vào tủ sách của thư viện nhà 

trường để phục vụ GV và HS trong trường. 

5. Cơ cấu giải thưởng 

Cơ cấu giải thưởng bao gồm: 

- Thi vẽ tranh theo sách: 04 giải Nhất, 04 giải Nhì, 04 giải Ba và 08 giải 

Khuyến khích. 

- Hoạt động ủng hộ sách văn học: Nhà trường sẽ tuyên dương trao thưởng cho 

01 cá nhân và 01 tập thể có thành tích xuất sắc trong công tác ủng hộ. 

6. Công tác chuẩn bị 

6.1. Họp ban tổ chức:  Tiết 5 sáng thứ 2 ngày 06/11/2017 

 - BGH; Tổ công tác thư viện; TPT, tổ trưởng tổ Văn sử + Nhóm trưởng nhóm 

Mỹ thuật. 

6.2. Thành lập Ban giám khảo: 

 - Nhiệm vụ:  

 + Phối hợp với TPT Đội triển khai tới HS, thu bài và chấm bài đúng tiến độ. 

 - Thành viên: Giáo viên Văn, giáo viên Mỹ thuật 

 

 

 

7. Dự kiến phân công nhiệm vụ: 

TT Phần việc Phân công 

1.  Phát động cuộc thi và hoạt động ủng hộ Đ/c Liên 

2.  Pa-nô sân khấu, bang zôn, khẩu hiệu Đ/c Mỹ Hà 

3.  Thành lập BGK và giám sát quá trình 

chấm. 

Đ/c Thanh + Mỹ Hà 

4.  Thu tranh dự thi Đ/c Liên 

5.  Thu sách ủng hộ Đ/c Phương + Nhung 

6.  Bế mạc cuộc thi và trao giải Đ/c Liên 

 

Trên đây là toàn bộ kế hoạch phát động ủng hộ sách văn học cho tủ sách của 

thư viện trường THCS ………. Kính mong nhận được sự tham gia nhiệt tình của 

các cá nhân, tập thể cán bộ, học sinh trong nhà trường. 

  

http://thtrungthanh1.thainguyen.edu.vn/hoat-dong-thu-vien/ke-hoach-phat-dong-ung-ho-sach-bao-truyen-thieu-nhi-cho-thu-vien-chuan-bi-cho-n-c8343-184622.aspx


BGH PHÊ DUYỆT NGƯỜI LẬP KẾ HOẠCH 

P.HIỆU TRƯỞNG CBTV 

  

 
PHÒNG GD&ĐT QUẬN ....... 

 TRƯỜNG THCS .......... 

 

 CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

           Đống Đa, ngày 24 tháng 11  năm 

2017 

BÁO CÁO TỔNG KẾT 
Cuộc thi “Tuần lễ văn hóa đọc năm 2017” cấp trường 

 

Thực hiện kế hoạch số 10/TV - THCS TT của tổ công tác thư viện trường 

THCS ……… về việc tổ chức giới thiệu sách cấp trường thông qua cuộc thi “Vẽ 

tranh theo sách” và phát động phong trào ủng hộ sách văn học cho tủ sách thư viện 

năm học 2017 – 2018. Tổ công tác thư viện đã triển khai hoạt động tới toàn thể học 

sinh, giáo viên nhà trường và đạt được kết quả như sau: 

I. Mục đích -  ý nghĩa  
- Thúc đẩy phong trào đọc, hình thành thói quen và phát triển văn hóa đọc 

trong nhà trường và cộng đồng. 

- Khuyến khích học sinh đọc sách, lấy thế hệ học sinh làm hạt nhân nâng cao 

nhận thức của mọi tầng lớp nhân dân về tầm quan trọng của đọc sách đối với giáo 

dục và hình thành nhân cách con người. 

II. Nội dung 

- Tổ chức thi vẽ tranh theo sách: HS vẽ ít nhất 01 bức tranh theo chủ đề về 

một cuốn sách mà em yêu thích và thuyết trình ý tưởng của mình để giới thiệu về 

cuốn sách đó. 

- Phát động ủng hộ sách Văn học: nhà trường phát động tới toàn thể cán bộ, 

giáo viên, nhân viên, học sinh và phụ huynh toàn trường ủng hộ sách Văn học cho 

tủ sách thư viện nhà trường. 

1. Thời gian: 

TT Nội dung Thời gian 

1 Phát động Tiết chào cờ đầu tuần (buổi sáng + 

chiều) ngày thứ 2 (06/11/2017). 

2 Thời gian thực hiện vẽ tranh 

theo sách và quyên góp, ủng hộ 

sách:  

Trong 02 tuần từ 06/11 – 20/11/2017. 

3 Thu tranh và sách ủng hộ Ngày 22/11 

4 Thời gian chấm tranh và tổng Trong 02 ngày 23,24/11/2107. 



hợp số lượng sách thu được 

5 Tổ chức Lễ bế mạc để tổng kết 

hoạt động, trưng bày sản phẩm 

tranh vẽ và sách thu được 

Tiết chào cờ đầu tuần (buổi sáng + 

chiều) ngày thứ 2 (27/11/2017). 

2. Địa điểm: 

Thu tranh tại phòng Truyền thống Đội. 

Tổ chức quyên góp sách tại thư viện đối với GV và HS toàn trường. 

Tổ chức tổng kết hoạt động: Tại sân trường. 

3. Thành phần tham gia: 

- Thi vẽ tranh theo sách: 100% học sinh toàn trường. 

- Ủng hộ sách văn học: Toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh 

trong trường. 

4. Tổ chức thực hiện: 

4.1. Thi vẽ tranh theo sách 

4.1.1. Yêu cầu: 

- Tranh vẽ trên khổ A3, tranh là ý tưởng để giới thiệu về một cuốn sách mà 

các em yêu thích. 

- Cuốn sách được sử dụng là ý tưởng phải là cuốn sách được phép lưu hành, 

có nội dung, tư tưởng phù hợp với lứa tuổi học sinh THCS. 

- Những bức tranh đoạt giải đã tham gia thuyết trình trước toàn trường về nội 

dung tư tưởng, ý tưởng của mình trong buổi lễ Bế mạc và trao thưởng (bài thuyết 

trình đã được BTC duyệt trước ngày 25/11). 

4.1.2. Tiến trình thực hiện 

- Đã thực hiện đúng theo kế hoạch đề ra 

- Các bức tranh đoạt giải được trưng bày tại phòng thư viện nhà trường. 

4.2. Hoạt động ủng hộ sách văn học cho tủ sách thư viện 

4.2.1. Yêu cầu: 

- Tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh trong trường tham gia ủng 

hộ. 

- Số lượng sách ủng hộ không hạn chế, được quy định cụ thể như sau: 

+ Sách văn học mới hoặc đã qua sử dụng nhưng còn giá trị sử dụng, chất 

lượng tốt, tối thiểu mỗi HS 01 cuốn, mỗi GV 02 cuốn. 

- GV và HS lớp nào ủng hộ sách theo lớp đó. Riêng cán bộ, nhân viên, giáo 

viên ủng hộ tại thư viện, CBTV theo dõi, lập danh sách. Danh sách sách ủng hộ của 

các cá nhân, tập thể lớp được BTC tổng hợp lập danh sách cụ thể và thông qua 

trong ngày báo cáo tổng kết công tác ủng hộ. 



- Sách mang ủng hộ phải là sách có nội dung tư tưởng, chủ đề liên quan đến 

văn học. 

- Sách còn sử dụng được, không bị rách, bẩn, nhàu nát. 

- Sách có nội dung tốt, phù hợp lứa tuổi học sinh THCS. 

4.2.2. Tiến trình thực hiện: 

- Đã thực hiện đúng theo kế hoạch đề ra. 

- Kết thúc đợt ủng hộ trong ngày báo cáo tổng kết hoạt động, BTC đã công bố 

cụ thể số lượng sách quyên góp được của từng lớp, từng khối, biểu dương những cá 

nhân, tập thể điển hình trong phong trào quyên góp sách. Toàn bộ số sách quyên 

góp được trong hội thi được CBTV nghiệm thu đưa vào tủ sách của thư viện nhà 

trường để phục vụ GV và HS trong trường. 

III. Kết quả đạt được 

1. Tổ chức khai mạc 

- Theo mục đích, yêu cầu, quy mô của hoạt động hưởng ứng “Tuần lễ văn hóa 

đọc năm 2017” cấp trường, BTC đã thống nhất mời đại diện BGH nhà trường, Tổ 

trưởng tổ Văn sử, nhóm trưởng nhóm giáo viên Mỹ thuật, GVCN các lớp và 100% 

học sinh tham gia lễ phát động. Buổi lễ khai mạc đã thu hút được sự chú ý của các 

em học sinh, đây cũng là bước khởi đầu cho không khí tham gia hoạt động nhiệt 

tình của học sinh toàn trường. 

- Cách thức tổ chức, nội dung chương trình và thời gian của buổi lễ khai mạc 

theo đúng kế hoạch, đầy đủ nội dung, ngắn gọn và khoa học. 

2. Triển khai cuộc thi 

- Sau buổi lễ phát động, các đồng chí giáo viên nhóm Mỹ thuật đã triển khai 

sâu, rộng cũng như hướng dẫn cụ thể, gợi ý cho các em học sinh cách thức trình 

bày, ý tưởng, khơi dậy sự sáng tạo của các em để chuẩn bị cho bài vẽ đạt kết quả 

cao. Các đồng chí trong tổ công tác thư viện cũng đã thường xuyên đôn đốc giáo 

viên và học sinh tích cực tham gia hoạt động ủng hộ sách Văn học cho thư viện, kết 

quả thu được cũng rất khả quan. 

- Các em học sinh đã có cơ hội được thể hiện hết khả năng sáng tạo của mình 

thông qua ý tưởng, cách thức trình bày, trang trí bài vẽ hết sức đẹp mắt và độc đáo. 

- Các thầy cô giáo trong tổ Văn sử cũng đã hướng dẫn chi tiết để các em học 

sinh có thể đưa ra những ý tưởng thuyết trình độc đáo, sáng tạo, đồng thời thể hiện 

được hết ý đồ của bức tranh dự thi. 

- Kết thúc cuộc thi, ban tổ chức đã thu lại được 600 bài dự thi và 607 quyển 

sách, truyện văn học. Ban giám khảo đã chấm và lựa chọn ra 18 bài vẽ xuất sắc đạt 

giải cấp trường và lớp 6A1 đã tích cực tham gia hoạt động ủng hộ sách để tuyên 

dương trước toàn trường 

Danh sách học sinh đạt giải cuộc thi “Vẽ tranh theo sách” cấp trường: 

TT    HỌ & TÊN HS 
NGÀY 

SINH 
LỚP Truyện 

GIẢI 

1.  Lê Hương Giang 13/01/2004 8C  Nhất 



2.  Nguyễn Minh Anh 16/03/2005 7E  Nhất 

3.  Nguyễn Thùy Linh 24/07/2006 6A2  Nhất 

4.  Trần Phương Anh 16/02/2004 8G  Nhì 

5.  Đặng Minh Nguyệt 09/01/2005 7G  Nhì 

6.  Hoàng Gia Huệ 21/03/2005 7G  Nhì 

7.  Nguyễn Yến Chi 31/12/2006 6A3  Nhì 

8.  Phạm Ngọc Dạ Anh 08/04/2004 8C  Ba 

9.  Trương Lâm Khoa 08/10/2005 7E  Ba 

10.  Lê Phương Chi 22/11/2006 6A2  Ba 

11.  Quản Phương Linh 13/07/2004 8G  KK 

12.  Trần Kim Chi 20/12/2004 8B  KK 

13.  Nguyễn Vĩnh Sơn 02/10/2005 7G  KK 

14.  Chu Cát Khuê 28/03/2005 7G  KK 

15.  Phạm Thùy Dương 15/03/2005 7G  KK 

16.  Lê Phương Anh 22/10/2006 6A2  KK 

17.  Nguyễn Trần Thùy Anh 08/05/2006 6A3  KK 

18.  Lê Trần Minh Anh 03/02/2006 6A2  KK 

 

3. Những hạn chế cần khắc phục 

- Do thời gian triển khai cuộc thi còn ngắn và trùng vào đợt kiểm tra chất 

lượng giữa kỳ, nhiều học sinh chưa có đủ thời gian để hoàn thiện bài vẽ tham gia 

dự thi. 

- Vì đây là năm đầu tiên triển khai hoạt động ủng hộ sách văn học cho tủ sách 

của thư viện nhà trường nên các em học sinh còn chưa thực sự có kinh nghiệm 

trong việc lựa chọn cuốn sách ủng hộ theo đúng tiêu chí đề ra, đặc biệt là các em 

học sinh lớp 6. Do vậy, kết quả chưa thực sự được như ý muốn, cần khắc phục 

trong những đợt vận động tiếp theo. 
Trên đây là báo cáo kết quả tổ chức các hoạt động hưởng ứng “Tuần lễ văn hóa đọc” cấp trường.  

         

T/M BAN TỔ CHỨC 
                                                 P. HIỆU TRƯỞNG 

       (Ký tên và đóng dấu) 
 

       

 
 

 

 

UBND QUẬN .......... 

TRƯỜNG THCS .................. 
SỐ:     /TV – THCS  

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

 

.............., ngày    tháng    năm 20 

 



KẾ HOẠCH TỔ CHỨC 

CUỘC THI “ĐẠI SỨ ĐỌC THỦ ĐÔ 2017” CẤP TRƯỜNG 

 

I. Mục tiêu cuộc thi Đại sứ đọc Thủ đô 2017 

- Thúc đẩy phong trào đọc, hình thành thói quen và phát triển văn hóa đọc trong 

nhà trường và cộng đồng 

- Khuyến khích thế hệ trẻ đọc sách, lấy thế hệ trẻ làm hạt nhân nâng cao nhận 

thức của mọi tầng lớp nhân dân về tầm quan trọng của đọc sách đối với giáo dục và 

hình thành nhân cách. 

II. Nội dung chương trình 

1. Đối tượng dự thi 

 Tổ chức cuộc thi “Đại sứ đọc Thủ đô 2017” cấp trường dành cho tất cả học 

sinh trong nhà trường năm học 2017 – 2018. 

2. Thời gian 

Từ ngày 11/9 đến 18/9/2017 

3. Chủ đề cuộc thi 

 Đề bài viết gồm 2 câu: 

 Câu 1: Giới thiệu một cuốn sách mà em yêu thích nhất. Vì sao? Cuốn sách đã 

dạy em những bài học gì mà em muốn chia sẻ với bạn bè mình? 

 Câu 2: Nếu được chọn là Đại sứ Văn hóa đọc Thủ đô 2017, em có ý tưởng gì để 

khuyến khích mọi người đọc sách nhiều hơn? 

4. Quy định về bài dự thi 

 Bài thi là một bài luận dưới dạng văn xuôi (chưa đăng báo hoặc in sách), bằng 

tiếng Việt hoặc tiếng Anh, dài không quá 800 từ, trả lời cho hai câu hỏi chủ đề cuộc 

thi. 

 Bài dự thi có thể viết tay hoặc đánh máy, trình bày rõ rang, khuyến khích các 

hình thức sáng tạo (vẽ, trang trí…). 

 Ghi đầy đủ thông tin cá nhân thí sinh: Họ và tên, ngày tháng năm sinh, lớp, 

trường, địa chỉ gia đình, họ tên và số điện thoại bố/mẹ thí sinh. 

 Mỗi thí sinh được gửi số lượng bài dự thi không giới hạn, bằng tiếng Việt hoặc 

tiếng Anh. 

 Ngoài ra: Thí sinh có thể dự thi bằng cách quay clip độ dài 3 phút thuyết trình 

câu hỏi số 1 bằng tiếng Anh. 

 Bài dự thi đạt điểm số cao sẽ được lựa chọn trao giải và gửi đi thi cấp Quận và 

Thành phố. 

 



 

III. Dự kiến chương trình: 

 

TT Nội dung Thời gian 

1 Khai mạc hội thi 7h30 ngày thứ 2, 11/9/2017 (giờ chào cờ) 

2 Triển khai thi tại các lớp Từ 11/9 đến 8h00 ngày 18/9/2017 

3 Chấm giải Ngày 19/9/2017 

4 Tổng kết, trao giải và gửi bài 

dự thi cấp trên 

Ngày 20/9/2017 

 

III. Công tác chuẩn bị 

1. Họp ban tổ chức:  Tiết 5 sáng thứ 2 ngày 11/9/2017 

 - BGH; Tổ công tác thư viện; TPT, tổ trưởng tổ Văn sử + Tiếng Anh. 

2. Thành lập Ban giám khảo: 

 - Nhiệm vụ:  

 + Phối hợp với TPT Đội triển khai tới HS, thu bài và chấm bài đúng tiến độ. 

 - Thành viên: Giáo viên Văn, giáo viên Tiếng Anh 

3. Nộp bài: Lớp trưởng nộp cho cô Liên – TPT Đội (hạn cuối 18/9/2017) 

IV. Dự kiến phân công nhiệm vụ: 

 

TT Phần việc Phân công 

7.  Khai mạc cuộc thi Đ/c Liên 

8.  Pa-nô sân khấu Đ/c Mỹ Hà 

9.  Thành lập BGK và giám sát quá trình 

chấm. 

Đ/c Thanh + Tần 

10.  Thu bài dự thi Đ/c Liên 

11.  Bế mạc cuộc thi và trao giải Đ/c Liên 

 

V. Thang điểm 

 

 

 

 

 

 

 



PHIẾU CHẤM ĐIỂM 

TT 

Họ 

và 

tên Lớp 

Chủ 

đề 

 

Trình bày 

Thuyết trình 

(nếu có) 

 
Tổng 

điểm 
Bố cục 

 

Chữ 

viết 

Nội dung 

 

Phong 

cách 

1              

2              

 

VI. Cơ cấu giải thưởng 

 

 Trao 40 danh hiệu “Đại sứ đọc Thủ đô 2017” cấp trường cho 40 bài dự thi xuất 

sắc bằng tiếng Việt hoặc tiếng Anh: 

• 01 giấy chứng nhận đoạt giải cấp trường do ban tổ chức cuộc thi trao tặng. 

• Giải thưởng bao gồm: 

+ Mỗi khối 1 giải Nhất, 2 giải Nhì, 3 giải Ba và 4 giải Khuyến khích. 

 

 

 

          

XÁC NHẬN CỦA BGH NGƯỜI LẬP KẾ HOẠCH 

 

         
UBND QUẬN .......... 

 TRƯỜNG THCS .......... 

 

 CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

           Đống Đa, ngày 20 tháng 9  năm 

2017 

BÁO CÁO TỔNG KẾT 
Cuộc thi “Đại sứ đọc Thủ đô 2017” cấp trường 

 

Thực hiện công văn số 7811/VP-KGVX ngày 22/08/2017 của UBND Thành 

phố Hà Nội về việc tổ chức cuộc thi “Đại sứ đọc Thủ đô 2017” dành cho học sinh 

THCS trên địa bàn Thành phố Hà Nội. 

Thực hiện công văn số 207/PGD ngày 31/08/2017 của PGD Quận ……. về 

việc tổ chức cuộc thi “Đại sứ đọc Thủ đô 2017” dành cho học sinh THCS. 



Căn cứ vào nhiệm vụ năm học của Trường THCS …….., thư viện nhà 

trường đã tổ chức cuộc thi “Đại sứ đọc Thủ đô 2017” cấp trường dành cho tất cả 

học sinh trong nhà trường năm học 2017 – 2018. 

I. Mục đích -  ý nghĩa  

- Thúc đẩy phong trào đọc, hình thành thói quen và phát triển văn hóa đọc 

trong nhà trường và cộng đồng. 

- Khuyến khích học sinh đọc sách, lấy thế hệ học sinh làm hạt nhân nâng cao 

nhận thức của mọi tầng lớp nhân dân về tầm quan trọng của đọc sách đối với giáo 

dục và hình thành nhân cách con người. 

II. Thời gian, địa điểm 

Đã thực hiện đúng kế hoạch 
1. Thời gian: 

- Thời gian triển khai đến GVCN và toàn bộ học sinh: Giờ chào cờ ngày 

11/9/2017.  

 - Thời gian tổ chức: Từ ngày 11/9 đến 18/9/2017. Ngày 19, 20/9 Ban giám 

khảo chấm điểm và xếp giải. 

2. Địa điểm: 
- Phát động cuộc thi tại sân trường THCS....... 

- Thu bài và lưu trữ: Thư viện nhà trường. 

 

III. Nội dung và hình thức tổ chức 
1. Nội dung: Triển khai đúng kế hoạch 

- Chủ đề cuộc thi: 

Đề bài viết gồm 2 câu: 

 Câu 1: Giới thiệu một cuốn sách mà em yêu thích nhất. Vì sao? Cuốn sách đã dạy em những bài 

học gì mà em muốn chia sẻ với bạn bè mình? 

 Câu 2: Nếu được chọn là Đại sứ Văn hóa đọc Thủ đô 2017, em có ý tưởng gì để khuyến khích mọi 

người đọc sách nhiều hơn? 

- Nội dung triển khai: 

TT Nội dung Thời gian 

1 Khai mạc hội thi 7h30 ngày thứ 2, 11/9/2017 (giờ chào cờ) 

2 Triển khai thi tại các lớp Từ 11/9 đến 8h00 ngày 18/9/2017 

3 Chấm giải Ngày 19/9/2017 

4 Tổng kết, trao giải và gửi bài 

dự thi cấp trên 

Ngày 20/9/2017 

 
2. Hình thức tổ chức: 

Mỗi cá nhân tham gia viết bài dự thi đảm bảo các yêu cầu sau: 
- Bài thi là một bài luận dưới dạng văn xuôi (chưa đăng báo hoặc in sách), bằng tiếng Việt hoặc 

tiếng Anh, dài không quá 800 từ, trả lời cho hai câu hỏi chủ đề cuộc thi. 

- Bài dự thi có thể viết tay hoặc đánh máy, trình bày rõ rang, khuyến khích các hình thức sáng tạo 

(vẽ, trang trí…). 



- Ghi đầy đủ thông tin cá nhân thí sinh: Họ và tên, ngày tháng năm sinh, lớp, trường, địa chỉ gia 

đình, họ tên và số điện thoại bố/mẹ thí sinh. 

- Mỗi thí sinh được gửi số lượng bài dự thi không giới hạn, bằng tiếng Việt hoặc tiếng Anh. 

- Ngoài ra: Thí sinh có thể dự thi bằng cách quay clip độ dài 3 phút thuyết trình câu hỏi số 1 bằng 

tiếng Anh. 

Các bài dự thi đạt điểm số cao sẽ được lựa chọn trao giải và gửi đi thi cấp Quận và Thành 

phố. 

IV. Thành phần tham gia 

- BGH nhà trường; Tổ công tác thư viện; TPT, giáo viên tổ Văn sử + Tiếng 

Anh, GVCN các lớp phối hợp triển khai, tổ chức. 

- 100%  học sinh nhà trường tham gia dự thi. 

V. Kết quả đạt được 

1. Tổ chức khai mạc 

- Theo mục đích, yêu cầu và quy mô của cuộc thi, BTC đã thống nhất mời đại 

diện BGH nhà trường, Tổ trưởng tổ Văn sử, tổ trưởng tổ Tiếng Anh, GVCN các 

lớp và 100% học sinh tham gia lễ phát động cuộc thi “Đại sứ đọc Thủ đô 2017” cấp 

trường. Buổi lễ khai mạc đã thu hút được sự chú ý của các em học sinh, đây cũng là 

bước khởi đầu cho không khí tham gia dự thi nhiệt tình của học sinh toàn trường. 

- Cách thức tổ chức, nội dung chương trình và thời gian của buổi lễ khai mạc 

theo đúng kế hoạch, đầy đủ nội dung, ngắn gọn và khoa học. 

2. Triển khai cuộc thi 

- Sau buổi lễ phát động, các đồng chí giáo viên tổ Văn sử và Tiếng Anh đã 

triển khai sâu, rộng cũng như hướng dẫn cụ thể, gợi ý cho các em học sinh cách 

thức trình bày, ý tưởng, khơi dậy sự sáng tạo của các em để chuẩn bị cho bài viết 

đạt kết quả cao. 

- Các em học sinh đã có cơ hội được thể hiện hết quan điểm của mình thông 

qua ý tưởng, câu chữ, cách thức trình bày, trang trí bài viết hết sức đẹp mắt và độc 

đáo. 

- Kết thúc cuộc thi, ban tổ chức đã thu lại được 653 bài dự thi. Ban giám khảo 

đã chấm và lựa chọn ra 41 giải cấp trường và gửi đi 18 bài viết xuất sắc nhất để 

tham dự vòng 2, vòng thành phố. 

Danh sách học sinh đạt giải cuộc thi “Đại sư đọc Thủ đô 2017” cấp 

trường: 
 

TT HỌ VÀ TÊN HỌC SINH NGÀY SINH LỚP BÀI THI GIẢI 

19.  Trương Khánh Linh 06/05/2006 6A5 Tiếng Việt Nhất 

20.  Nguyễn Minh Anh 16/03/2005 7E Tiếng Việt Nhất 

21.  Dương Phương Thảo 22/11/2004 8C Tiếng Việt Nhất 

22.  Đỗ Thị Khánh An 03/07/2003 9E Tiếng Anh Nhất 

23.  Nguyễn Minh Ngọc 01/10/2006 6A2 Tiếng Việt Nhì 

24.  Đào Phương Linh 03/10/2006 6A6 Tiếng Việt Nhì 



25.  Phạm Hồng Liên 03/10/2005 7H Tiếng Việt Nhì 

26.  Bùi Thùy Linh 10/05/2005 7B Tiếng Anh Nhì 

27.  Trần An Duyên 07/05/2004 8D Tiếng Việt Nhì 

28.  Tiêu Vân Giang 20/11/2004 8G Tiếng Việt Nhì 

29.  Lưu Nguyễn Diệu Minh 04/02/2004 8E Tiếng Anh Nhì 

30.  Võ Thị Hoàng An 04/05/2004 8G Tiếng Anh Nhì 

31.  Nguyễn Quỳnh Trang 29/04/2003 9E Tiếng Việt Nhì 

32.  Lê Hoàng Linh 05/02/2006 6A6 Tiếng Việt Ba 

33.  Trần Phương Linh  24/09/2006 6A5 Tiếng Việt Ba 

34.  Trần Đức Anh 03/03/2006 6A3 Tiếng Anh Ba 

35.  Nguyễn Ngọc An Khánh 07/09/2005 7G Tiếng Việt Ba 

36.  Bùi Ngọc Bảo Hân 15/12/2005 7E Tiếng Việt Ba 

37.  Trần Khánh Ly 21/09/2005 7B Tiếng Anh Ba 

38.  Nguyễn Khánh Ngọc 26/11/2005 7H Tiếng Việt Ba 

39.  Phạm Ngọc Dạ Anh 08/04/2004 8C Tiếng Việt Ba 

40.  Tạ Linh Nhi  12/06/2004 8D Tiếng Việt Ba 

41.  Phạm Minh Hà  11/01/2004 8E Tiếng Việt Ba 

42.  Nguyễn Minh Hoàng 16/04/2004 8E Tiếng Anh Ba 

43.  Phạm Hà My  19/09/2004 8G Tiếng Anh Ba 

44.  Kiều Hoàng Như  03/09/2003 9E Tiếng Việt Ba 

45.  Tạ Đức Minh  04/09/2003 9H Tiếng Việt Ba 

46.  Nguyễn Nhật Ánh Linh 27/11/2003 9E Tiếng Việt Ba 

47.  Trương Minh Anh 05/10/2006 6A3 Tiếng Việt KK 

48.  Nguyễn Ngọc Trâm 28/01/2006 6A2 Tiếng Việt KK 

49.  Đỗ Ngọc Huyên  12/10/2006 6A6 Tiếng Việt KK 

50.  Đào Hà Trang 08/04/2006 6A4 Tiếng Việt KK 

51.  Hoàng Minh Ngọc 05/07/2005 7H Tiếng Việt KK 

52.  Nguyễn Phạm Quỳnh Trang 05/09/2004 8C Tiếng Việt KK 

53.  Nguyễn Vũ Hoa Hạ 28/04/2005 7E Tiếng Việt KK 

54.  Phạm Ngọc Khánh 02/12/2004 8E Tiếng Việt KK 

55.  Nguyễn Hạnh Thơ 04/01/2004 8A Tiếng Việt KK 

56.  Lê Thanh Phương 06/12/2003 9E Tiếng Việt KK 

57.  Nguyễn Diệu Linh 23/01/2003 9E Tiếng Việt KK 

58.  Doãn Thị Khánh Ly 12/10/2003 9H Tiếng Việt KK 

59.  Đỗ Minh Quân 31/12/2003 9H Tiếng Việt KK 

 

3. Những hạn chế cần khắc phục 

- Do thời gian triển khai cuộc thi còn ngắn, nhiều học sinh chưa có đủ thời 

gian để hoàn thiện bài viết tham gia dự thi. 

- Vì đây là năm đầu tiên triển khai cuộc thi “Đại sứ đọc Thủ đô” cấp trường 

nên các em học sinh còn thiếu kinh nghiệm trong việc trình bày một bài viết dự thi, 



đặc biệt là các em học sinh lớp 6. Do vậy, kết quả chưa thực sự được như ý muốn, 

cần khắc phục trong những cuộc thi tiếp theo. 
Trên đây là báo cáo kết quả tổ chức cuộc thi “Đại sứ đọc Thủ đô 2017” cấp trường của BTC cuộc 

thi.  

         

T/M BAN TỔ CHỨC 
                                                 P. HIỆU TRƯỞNG 

       (Ký tên và đóng dấu) 
 

       

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MỘT SỐ BÀI VIẾT DỰ THI “ĐẠI SỨ ĐỌC THỦ ĐÔ” 

 

 
 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 



 
 

 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 

 



 
 

 



 
 

 



MỘT VÀI HÌNH ẢNH HOẠT ĐỘNG CỦA THƯ VIỆN 

 
 

 
 

 



 
 

 

 
 

 



 
 

 

 
 

 



 

 
 

 

 

 


